PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA

ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Processo Seletivo Publico Simplificado n® 01/2015

Organizacao:

AUDITORES & CONSULTORES

O Prefeito do MUNICIPIO DE MESQUITA, JOSE
FABIO DE OLIVEIRA GONGALVES , no uso de
suas atribui¢cdes legais, estabelece normas para a
realizacdo de Processo Seletivo Publico
Simplificado, prevendo a contratacdo temporaria,
nos termos da legislacdo municipal , em
consonancia com as disposicdes
constitucionais referentes ao assunto, Lei
Federal n° 11.350, de 11/10/2006, alterada pela
Lei Federal n° 12994, de 17/06/2014 e
legislacdo municipal (em especial com a Lei
Orgénica Municipal ; Regime Juridico dos
Funcionarios Publicos do Municipio de
Mesquita, instituido pela Lei n° 1.498, de
06/12/1984; Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos da Prefeitura Municipal de
Mesquita (Lei Complementar n° 1.853 , de
06/10/2011 e alteracdes ulteriores); Lei n® 1.928,
de 06/08/2015), conforme dispOe este Edital.

| | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Processo Seletivo Publico Simplificado sera
regido por este Edital, por seus anexos e
eventuais retificacdes, e serd organizado pela
empresa EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA, sediada a Av. do
Contorno, n® 3731, 3° andar, Bairro Santa
Efigénia, CEP 30110-017, Belo Horizonte,
Minas Gerais, inscrita no CNPJ sob o n°
04.976.094/0001-90, no municipio de Belo
Horizonte sob o n° 172.309/001-5 e no
CRA/MG sob o n® PJ-2754 - Telefone: (31)
3225-7833 - Horéario de expediente: 8h30 as
12h e 13h as 18h.

2. A Contratacdo da empresa EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
foi realizada através de Processo Licitatério
n° 025/2015, Convite n° 006/2015 - PMM.

3. A PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA
esta sediada a Rua Getulio Vargas, n° 171,
Centro, CEP 35166-000, Mesquita, Minas
Gerais, inscrita no CNPJ sob o n°
17.112.061/0001-43 - Telefone: (33) 3251-
1355 - Horério de expediente: 8h as 11h e 13h
as 17h.

4. Toda mencao a horario neste Edital tera como
referéncia o horario oficial da cidade de
Brasilia-DF .

5. O prazo de validade do presente Processo
Seletivo Publico Simplificado é de 02 (dois)
anos, contados da data da homologacdo do
resultado final, podendo ser prorrogado por
uma Unica vez, por igual periodo, mediante ato
do Prefeito Municipal.

6. A fiscalizagdo e o acompanhamento do
Processo Seletivo Puablico  Simplificado
caberdo a Comissdo Especial de Processo
Seletivo Publico Simplificado, nomeada pelo
Prefeito Municipal, através da Portaria n° 42,
de 17/09/2015.

7. O ato inaugural do presente Processo Seletivo
Pdblico Simplificado, bem como suas
retificacoes, e o ato de homologagdo do
resultado final serdo publicados no quadro de
avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE
MESQUITA, no enderegco eletrbnico da
empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br e em midia
impressa (Diario Oficial do Estado — “Jornal
Minas Gerais” e e Jornal de grande circulacéo
da regido/municipio “Diario do Aco”). Os
demais atos do Processo Seletivo Publico
Simplificado serdo publicados no quadro de
avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE
MESQUITA e no enderego eletrbnico da
empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br.

8. Integram o presente Edital os seguintes
anexos:

a) ANEXO |1 — Empregos publicos,
vencimento, nimero de vagas, requisitos,
carga horaria semanal, valor da taxa de

inscricdo e provas;

b) ANEXO 1l - Atribuicbes dos empregos
publicos;
c) ANEXO Il - Modelos de procuracdo e

formulario para recurso;

d) ANEXO IV - Programa de prova para as
guestdes de multipla escolha;

e) ANEXO V - Cronograma do Processo
Seletivo Publico Simplificado.
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| Il - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO |

1. Regime Juridico: Estatutario , nos termos da

legislacdo municipal (Regime Juridico dos
Funcionarios Publicos do Municipio de
Mesquita, instituido pela Lei n°® 1.498, de
06/12/1984).

Local de Trabalho: Dependéncias da
Administracdo Municipal, em todo territorio do
municipio (zonas urbana e/ou rural).

Il - DAS ESPECIFICAGOES DOS EMPREGOS PUBLICOS E
OUTROS DADOS

1. Os empregos publicos, vencimento, nimero

de vagas, requisitos, carga horaria semanal,
valor da taxa de inscricdo e provas (tipos, n°®
de questdes e pontos) constam do ANEXO |
deste Edital.

2. Ao numero de vagas constante do ANEXO |

deste Edital, poderdo ser acrescidas outras
vagas que surgirem, seja por vacancia ou para
preenchimento de novas vagas criadas, dentro
do prazo de validade do Processo Seletivo
Publico Simplificado.

[ IV - DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO |

1. O candidato aprovado no Processo Seletivo

Publico Simplificado de que trata este Edital
serd contratado de acordo com @ as
necessidades da Administracéo e se atendidas
as seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira; no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 13
do Decreto n. 70.436, de 18 de abril de
1972 e art. 12, § 1° c/c art. 37, inciso | da
Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988 .

b) Estar em pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos.

c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais,
para os candidatos de ambos 0s sexos.

d) Estar quite com as obrigacdes do Servico
Militar, para os candidatos do sexo
masculino.

e) Possuir os requisitos exigidos para o
exercicio das atribuicbes do Emprego
Publico.

f) Possuir idade minima de 18 (dezoito)
anos, no ato da contratacao.

g) Ter aptiddo fisica e mental para o
exercicio de suas atribuicdes, apurada por
profissional ou junta médica devidamente
designada pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE MESQUITA.

| V — DOS PEDIDOS DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

1. Considerando os principios fundamentais

estabelecidos na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988 , o candidato de
baixa renda ou desempregado, que seja capaz
de comprovar insuficiéncia de recursos
financeiros, em razéo de limitacdes de ordem
financeira, e desde que ndo possa arcar com o
pagamento da taxa de inscrigdo sem que
comprometa o sustento préprio e de sua
familia, poderd requerer a isencdo do
pagamento da taxa de inscricao.

O pedido de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo  dever4d ser realizado “VIA
INTERNET”, através do endereco eletrbnico
www.exameconsultores.com.br, em periodo e
horéario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO (ANEXO V deste Edital) .

Aos candidatos com dificuldade de acesso a
internet, serd disponibilizado ATENDIMENTO
PRESENCIAL na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE MESQUITA, situada a Rua
Getulio Vargas, n° 171, Centro, CEP 35166-
000, Mesquita/lMG, em periodo e horario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO (ANEXO V deste Edital).

O candidato que ndo puder, pessoalmente,
comparecer ao local de ATENDIMENTO
PRESENCIAL, podera constituir um
procurador (modelo de procuracdo constante
do ANEXO Il deste Edital), o qual devera
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apresentar no ato da inscricdo o instrumento
legal de procuracéo.

O candidato ou seu procurador devera
protocolar na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE MESQUITA, situada a Rua
Getulio Vargas, n°® 171, Centro, CEP 35166-
000, Mesquita/MG ou encaminhar através dos
Correios, por meio de Aviso de Recebimento —
AR, até a data estabelecida no
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO (ANEXO V deste
Edital) , a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP, situada a Av.
do Contorno, n°® 3731, 3° andar, Bairro Santa
Efigénia, CEP 30110-017, Belo Horizonte/MG,
0S seguinte documentos:

a) Comprovante do pedido de isencdo de
pagamento da taxa de inscri¢cdo
(documento gerado pelo sistema e
encaminhado para o e-mail de cadastro do
candidato, quando da solicitagdo do
pedido de isencdo de pagamento da taxa
de inscricdo, intitulado “Confirmacdo de
Inscricio — dados referente a sua
inscricao”);

b) Fotocépia legivel (frente/verso) da cédula
de identidade ou outro documento
equivalente, de valor legal;

c) Fotocdpia legivel (frente/verso) do CPF;

d) Fotocopia do comprovante de residéncia
oficial (fatura de agua, energia elétrica ou
telefone fixo) do Udltimo més, que prove
mesmo domicilio.

e) Declaracdo de que sua situacdo
econdmica nao lhe permite pagar a taxa
de inscricdo sem prejuizo do sustento
préprio e de sua familia (considerando-se,
para tanto, os ganhos dos membros do
nucleo familiar), RESPONDENDO CIVIL E
CRIMINALMENTE PELO TEOR DE SUA
DECLARACAO ; ou qualquer outro meio
admitido em lei.

O envelope devera conter a referéncia
especificada (PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MESQUITA - Edital n°
01/2015 - Referéncia: Pedido de Isencédo - n°

10.

de inscricdo, nome completo e emprego
publico pleiteado).

O simples preenchimento dos dados
necessarios para o pedido de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo, durante a
inscricdo, ndo garante ao interessado a
isencdo de pagamento da taxa, a qual estara
sujeita a andlise e deferimento da solicitacdo
por parte da EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP.

N&o serdo aceitos, apos o periodo para pedido
de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo, acréscimos de documentos ou
alteragdes das informacdes prestadas.

A divulgacdo do resultado da analise dos
pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de
inscricdo serd de acordo com a data
estabelecida no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO (ANEXO V deste Edital) .

Ao interessado que tiver o pedido de isencéo
do pagamento da taxa de inscricdo indeferido
€ assegurado o contraditorio e ampla defesa,
conforme disposto no art. 5° inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 , e conforme consta no item XI
deste Edital.

[ VI - DAS INSCRIGOES

1.

As inscricbes deverdo ser realizadas VIA
INTERNET, através do enderego eletrdnico
www.exameconsultores.com.br, em periodo e
horario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO (ANEXO V deste Edital) , ndo
sendo aceitos fora do periodo estabelecido.

Aos candidatos com dificuldade de acesso a
internet, serd disponibilizado ATENDIMENTO
PRESENCIAL na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE MESQUITA, situada a Rua
Getullio Vargas, n° 171, Centro, CEP 35166-
000, Mesquita/lMG, em periodo e horario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO (ANEXO V deste Edital) .

O candidato que comparecer ao local de
ATENDIMENTO PRESENCIAL para efetuar
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sua inscricdo dever4d estar munido dos
seguintes documentos:

a) Original da cédula de identidade ou outro
documento equivalente, de valor legal;

b) Original do CPF.

O candidato que ndo puder, pessoalmente,
comparecer ao local de ATENDIMENTO
PRESENCIAL para efetuar sua inscri¢ao,
podera constituir um procurador (modelo de
procuracdo constante do ANEXO Ill deste
Edital), o qual devera apresentar no ato da
inscricdo o instrumento legal de procuracao,
acompanhado dos documentos do candidato,
conforme mencionado no subitem anterior.
N&o ha necessidade de reconhecimento de
firma na procuracao.

Ndo haverd a necessidade de entrega de
quaisquer documentos na inscricdo via
presencial, exceto no caso de candidatos
inscritos como Pessoas com Deficiéncia - PcD
que desejarem entregar a documentacdo
comprobatoria de sua condicao.

A taxa de inscricdo devera ser recolhida em
conta a ser indicada pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE MESQUITA, por meio de
boleto bancario, até a data estabelecida no
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO (ANEXO V deste
Edital) , observado o horario de atendimento e
das transacg0Oes financeiras de cada instituicdo
bancéria.

Caso o0 vencimento indicado no boleto
bancario recaia em sabado, domingo ou
feriado, o pagamento podera ser efetuado até
o dia util imediatamente seguinte.

O boleto bancario ser4 emitido em nome do
requerente e deverd ser impresso em
impressora a laser ou jato de tinta, para
possibilitar a correta impressédo e leitura dos
dados e do cédigo de barras, e devera ser
pago no prazo nele indicado. A impressao
desse documento em outro tipo de impressora
€ de exclusiva responsabilidade do candidato.

Durante o periodo de inscricdo, a segunda via
do boleto bancario podera ser obtida no
endereco eletrénico

www.exameconsultores.com.br, ficando
indisponivel a partir do primeiro dia Gtil apés a
data determinada para pagamento.

10. A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA néo se responsabiliza por solicitacdo de
inscricdo via Internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacédo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibiltem a
transferéncia de dados. Ressalta-se que tal
disposicdo sé ser4d valida se as falhas
ocorridas ndo forem de responsabilidade dos
organizadores.

11. A prestacdo de informacdo falsa, pelo
candidato ou seu procurador, quando da
inscricdo, bem como a apresentacdo de
documentos falsos, podera acarretar o
cancelamento da inscricdo e a anulacdo de
todos os atos decorrentes, em qualquer
época, assegurado o contraditério e ampla
defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso
LV da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988 , e conforme consta no item
XI deste Edital. Se o candidato for aprovado e
classificado para uma das vagas e o ato
perpetrado  for  descoberto apés a
homologacdo do Processo Seletivo Publico
Simplificado cabera a Administracdo Publica a
instauragdo de processo  Administrativo
objetivando a anulag&o dos atos.

12. O candidato inscrito por procuracdo assume
total responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu procurador, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

13. O Manual do Candidato (Edital, conteudo
programatico, sugestao bibliografica,
cronograma do Processo Seletivo Publico
Simplificado e outros anexos) estara
disponivel para o candidato no local de
ATENDIMENTO PRESENCIAL e também no
endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br.

| VIl — OUTRAS INFORMAGOES SOBRE AS INSCRICOES

1. A inscricdo do candidato implicard o
conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicdes estabelecidas neste Edital, em
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relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o
numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do candidato.

TerA a sua inscricdo cancelada e sera
automaticamente eliminado do Processo
Seletivo Puablico Simplificado o candidato que
usar o CPF de terceiro para realizar a sua
inscricao.

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo
de taxa para terceiros, assim como a
transferéncia da inscrigédo para outrem.

A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente
sera devolvida nos seguintes casos:

a) adiamento ou cancelamento ou suspenséao
do Processo Seletivo Publico Simplificado;

b) pagamento da taxa de inscricio em
duplicidade;

c) alteracdo da data de realizacdo das
provas;

d) exclusdo de algum emprego publico
oferecido;

€) outras situacdes inesperadas, independente
de culpa ou dolo dos Organizadores.

O Formulario de Restituicdo da Taxa de
Inscricdo serd disponibilizado no endereco
eletrbnico  www.exameconsultores.com.br em
até 03 (trés) dias Uteis apds a data de
publicacéo do ato que ensejou o adiamento ou
cancelamento ou suspensdo do Processo
Seletivo Publico Simplificado ou alteracao da
data de realizacdo das provas ou exclusado de
algum emprego publico oferecido. O
preenchimento, assinatura e entrega do
Formulario de Restituicaio da Taxa de
Inscricdio deverd ocorrer em até 30
(trinta) dias , por uma das seguintes formas:

a) mediante protocolo, dentro de um
envelope, diretamente na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE
MESQUITA, situada a Rua Getulio Vargas,
n° 171, Centro, CEP 35166-000,
Mesquita/MG, no horario de expediente;

ou diretamente na sede da EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA,
situada a Av. do Contorno, n°® 3731, 3°
andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-
017, Belo Horizonte/MG. No envelope, na
parte frontal, devera constar. Referente
Restituicio da Taxa de Inscricdo -
Processo Seletivo Publico Simplificado —
Edital n° 01/2015 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE MESQUITA, n° de
inscricdo, nome completo e emprego
publico pleiteado;

b) através dos Correios, por meio de Aviso de
Recebimento - AR (averiguando-se sua
tempestividade pela data da postagem),
enderecado a PREFEITURA MUNICIPAL
DE MESQUITA, situada a Rua Getllio
Vargas, n° 171, Centro, CEP 35166-000,
Mesquita/MG. No envelope, nha parte
frontal, dever4d constar:  Referente
Restituicio da Taxa de Inscricdo -
Processo Seletivo Publico Simplificado —
Edital n° 01/2015 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE MESQUITA, n° de
inscricdo, nome completo e emprego
publico pleiteado.

c) por meio eletrdnico, mediante e-mail para
prefeitura.mesquita@mg.gov.br
(averiguando-se sua tempestividade pela
data do envio), contendo a seguinte
identificacdo: Referente Restituicdo da
Taxa de Inscricdo — Processo Seletivo
Publico Simplificado — Edital n°® 01/2015 -
PREFEITURA MUNICIPAL DE
MESQUITA, n° de inscrigdo, nhome
completo e emprego publico pleiteado.

7. A restituicdo da taxa de inscricdo sera

processada nos 20 (vinte) dias Uteis
seguintes ao término do prazo fixado no
subitem anterior por meio de deposito
bancario na conta corrente indicada no
respectivo Formulario de Restituicdo da Taxa
de Inscricao.

N&o serdo recebidas inscricbes por via postal,
fac-simile, correio eletrénico, condicional ou
extemporanea.

Caso o candidato se inscreva para mais de um
emprego publico, havendo coincidéncia
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10.

11.

12.

13.

quanto aos horarios de provas, devera optar
por apenas um deles.

Ap6s o pagamento da taxa de inscricdo, nao
sera permitida alteracdo ou troca de emprego
publico, exceto quando houver exclusdo do
emprego publico para o qual o candidato se
inscreveu.

Para verificar se seu pagamento ja foi
identificado pelos organizadores do Processo
Seletivo Publico Simplificado, vocé deve
acessar o endereco eletrdnico da empresa
organizadora - www.exameconsultores.com.br
e proceder da seguinte forma:

a) Acessar a area restrita, denominada “Area
do Candidato ”, localizada a direita na
parte superior da tela principal do site,
informando “CPF” e “SENHA”
cadastrados no momento da inscri¢ao;

b) Clicar no botdo “OK”. (Em caso de
esquecimento, clicar na opcéo
“ESQUECEU A SENHA? Clique aqui. );

c) Sera aberta a AREA DO CANDIDATO.
Logo abaixo vocé tem a op¢ao “Historico ”;

d) Selecionar o Processo Seletivo Publico
Simplificado da PREFEITURA
MUNICIPAL DE MESQUITA, clicando na
opcdo “SELECIONE UM CONCURSO”,
localizado na parte inferior da tela;

e) A identificacdo do pagamento ocorre no
prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis apods
a efetivacdo do pagamento da taxa e sera
exibida a mensagem “Confirmacdo de
pagamento - EFETUADO” .

Serd permitida a inscricdo do candidato que
estiver cursando a escolaridade minima
exigida como requisito para 0 emprego
publico, entretanto, caso seja convocado, 0
candidato deverd apresentar no ato da
contratacdo o documento comprobatério de
conclusdo do curso, sem o qual ndo tera
direito a investidura no emprego publico
pleiteado, além de ser eliminado do presente
Processo Seletivo Publico Simplificado.

Caso necessite de condigbes especiais para
se submeter as provas previstas neste edital,
o candidato devera solicitd-las por escrito, no

14. A candidata

prazo de até 10 (dez) dias antes da data de
realizacdo da prova, encaminhando através
dos Correios por meio de Aviso de
Recebimento - AR, dentro de um envelope
devidamente identificado  (PREFEITURA
MUNICIPAL DE MESQUITA - Processo
Seletivo Publico Simplificado - Edital n°
01/2015, n° de inscricdo, nome completo e
emprego publico pleiteado), enderecado a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA, situada a Av. do Contorno, n® 3731, 3°
andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017,
Belo Horizonte/MG ou enviando por e-mail
para concursos@exameconsultores.com.br ou
entregando pessoalmente na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA,
situada a Rua Getulio Vargas, n® 171, Centro,
CEP 35166-000, Mesquita/MG.

lactante  podera amamentar
durante a realizagdo das provas, desde que
leve 01 (um) acompanhante , que ficard em
local determinado pela Coordenagcdo do
Processo Seletivo Publico Simplificado e sera
responsavel pela guarda da crianca. Durante o
periodo de amamentacdo, a candidata
lactante serd acompanhada por fiscal, que
garantird que sua conduta esteja de acordo
com os termos e condi¢cbes estabelecidos. O
tempo efetivo despendido para amamentagéo
sera cronometrado para fins de compensacao,
sendo informado a candidata na sala de
provas e o fato registrado em termo (Ata de
Prova). A candidata poderd permanecer na
sala de provas até o complemento do tempo
efetivamente despendido para amamentacéo.

| VIl - DAS PROVAS

1.

2.

3.

O Processo Seletivo Publico Simplificado
constara de Prova Objetiva de Mudltipla
Escolha .

A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha , de
carater eliminatério e classificatorio, sera
aplicada a todos os candidatos e ter4 duracao
maxima de 03 (trés) horas .

A empresa organizadora do Processo Seletivo
Publico Simplificado mantera um marcador de
tempo em cada sala de provas para fins de
acompanhamento pelos candidatos.
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4.

Cada questdo da prova objetiva de mudltipla
escolha comporta apenas uma resposta
correta dentre 04 (quatro) alternativas
oferecidas (A, B, C ou D).

A Prova Objetiva de Multipla Escolha valera
100 (cem) pontos e ser4d aprovado o
candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos.

O Programa de Prova para as questdes de
multipla escolha consta do ANEXO IV deste
Edital.

| IX — DA REALIZACAO DAS PROVAS

1.

A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha sera
realizada no municipio de Mesquita, em data e
horério estabelecidos no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO (ANEXO V deste Edital) .

Caso o nimero de candidatos inscritos exceda
a oferta de locais (espaco fisico) adequados
nos estabelecimentos de ensino disponiveis
do municipio, os organizadores reservam-se 0
direito de modificar a data e horario para
realizacdo das provas e, eventualmente, se a
capacidade das unidades escolares deste ndo
for suficiente para alocar todos os inscritos do
Processo Seletivo Pablico Simplificado, serédo
também realizadas nos municipios
circunvizinhos a este, que apresentarem
estrutura fisica funcional, atendendo, assim,
as necessidades do processo de sele¢ao.

A divulgacdo da relacdo de candidatos
inscritos , dos locais de realizacdo das
Provas (Objetiva de Mudltipla Escolha) e
confirmacéo de data e horarios , ocorrera em
data, local e horario estabelecidos no
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO (ANEXO V deste
Edital) .

A disponibilizacéo do Comprovante
Definitivo de Inscricdo - CDI  de todos os
candidatos ocorrerdA em data e horario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO (ANEXO V deste Edital) .

Para imprimir o Comprovante Definitivo de
Inscricdo — CDI o candidato devera acessar o

endereco eletrdnico da empresa organizadora
- www.exameconsultores.com.br e proceder
da seguinte forma:

a) Acessar a area restrita, denominada “Area
do Candidato ”, localizada a direita na
parte superior da tela principal do site,
informando “CPF” e “SENHA”"
cadastrados no momento da inscricao;

b) Clicar no botdo “OK”. (Em caso de
esquecimento, clicar na opcéao
“ESQUECEU A SENHA? Clique aqui. );

c) Ser4 aberta a AREA DO CANDIDATO.
Logo abaixo vocé tem a opc¢éao “Histérico ”;
Selecionar o Processo Seletivo Publico
Simplificado desejado, clicando na opc¢ao
“SELECIONE UM CONCURSO?",
localizado na parte inferior da tela;

d) Clicar na opcdo “Comprovante definitivo
de inscricdo ” e em seguida “imprimir ”.

O Comprovante Definitivo de Inscricdo —
CDI poder4d ser solicitado também pelo
candidato na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE MESQUITA, situada a Rua
Getulio Vargas, n° 171, Centro, CEP 35166-
000, Mesquita/MG, em periodo e horario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO (ANEXO V deste Edital) .

Os portdes de acesso aos locais de aplicacao
da Prova Objetiva de Mudltipla Escolha serdo
fechados pontualmente no horario divulgado
para realizacdo das mesmas.

O candidato devera comparecer ao local das
provas 30 (trinta) minutos antes do horario
fixado para o fechamento dos portbes de
acesso aos locais de aplicacdo das provas,
considerado o horéario de Brasilia, munido do
Comprovante Definitivo de Inscricdo - CDlI,
cédula oficial de identidade ou outro
documento equivalente, original ou copia
autenticada, (com foto e assinatura), nado
sendo aceitos protocolos ou declaragbes, e
caneta esferografica azul ou preta. No caso de
perda, furto ou roubo, o candidato devera
apresentar boletim de ocorréncia feito pela
autoridade policial.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Seréo considerados documentos de
identidade:  carteiras  expedidas  pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgéos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc); passaporte
brasileiro (ainda valido), certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério
Publico e da Magistratura, carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, valem como identidade; carteira de
trabalho, carteira nacional de habilitagéo
(somente o modelo novo, com foto, obedecido
o periodo de validade).

Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento ou
casamento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo ou modelo novo com
0 periodo de validade vencido), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, n&o-
identificaveis e/ou danificados.

Os documentos deverdo estar em perfeita
condicbes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificacdo do candidato e
deverdo conter, obrigatoriamente, fotografia e
data de nascimento.

N&o sera permitido o ingresso de candidatos
no local de provas, em hipotese alguma, apés
o fechamento dos portoes.

O candidato que comparecer ao local das
provas sem documento de identidade néo
podera, em nenhuma hipé6tese, participar de
sua realizacdo, e estard automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Publico
Simplificado.

O candidato devera apor sua assinatura na
lista de presenca, de acordo com aquela
constante do seu documento de identidade,
vedada a aposigéo de rubrica.

Apobs instalado em sala de provas, o candidato
nao podera consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura enguanto
aguardar o horario de inicio das provas.

Em nenhuma hipbtese havera segunda
chamada ou repeticdo de prova, importando a

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

auséncia ou retardamento do candidato em
sua exclusdo no Processo Seletivo Publico
Simplificado, seja qual for o motivo alegado.

O candidato ndo podera, em hipétese alguma,
realizar a prova fora dos espacos fisicos,
datas e horarios predeterminados no
Comprovante Definitivo de Inscrigdo — CDI.

O horério de inicio efetivo das provas podera
ser definido dentro de cada sala de aplicacéo,
observado o tempo de duracdo estabelecido
no presente Edital.

A inviolabilidade das provas serd comprovada
no momento de rompimento do lacre dos
malotes de provas, na presenca dos
candidatos, dentro de cada sala de aplicacgéo.
Devera haver assinatura de, no minimo, 03
(trés) candidatos, em termo (Ata de Prova) no
qgual atestem que o lacre das provas nao
estava violado e que presenciaram seu
rompimento, na presenca dos demais
candidatos.

a

Ao adentrar a sala de provas, o candidato
devera desligar o telefone celular, bem como
todos os outros equipamentos eletrénicos que
esteja a portar, s6 Ihe sendo permitido tornar a
liga-los fora das dependéncias fisicas do local
em que foi realizada a prova.

E de responsabilidade exclusiva do candidato
a conferéncia do material recebido no
momento da prova. Deve ser verificada a
compatibilidade do Caderno de Questdes com
0 emprego publico escolhido no momento da
inscricdo, falhas de impressdo e dados
pessoais impressos em todos os documentos
recebidos.

Caso seja verificado algum erro ou defeito de
impressdo no Caderno de Questdes, o
candidato deve solicitar sua imediata
substituicao, sendo de sua inteira
responsabilidade prejuizos decorrente da ndo
solicitagdo imediata de substituic&o.

Caso seja verificado erro com relagdo ao
emprego publico escolhido a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA fara a
averiguacdo e confirmard ao candidato para
qual vaga o mesmo realmente se inscreveu.
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24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

N&o serd permitido nenhum tipo de consulta
durante a realizagdo das provas.

Com vistas a garantia da isonomia e lisura do
Processo Seletivo Publico Simplificado, no dia
de realizagdo das provas, os candidatos
poderdo ser submetidos ao sistema de
deteccdo de metais quando do ingresso e
saida de sanitarios durante a realizacdo das
provas.

Ao término da prova o candidato devera se
retirar do recinto de aplicagdo de provas, ndo
Ihe sendo mais permitido o0 ingresso nos
sanitarios.

Ndo havera guarda-volumes para objetos,
documentos, equipamentos eletrbnicos ou
similares, ndo possuindo a PREFEITURA
MUNICIPAL DE MESQUITA ou a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA
qualquer responsabilidade sobre os mesmos,
por eventual extravio, perda, furto, dentre
outros. Os itens perdidos durante a realizacéo
das provas escritas, que porventura venham a
ser encontrados pela EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA serdo guardados pelo
prazo de 30 (trinta) dias , quando, entdo,
serdo encaminhados a Secdo de Achados e
Perdidos dos Correios.

O candidato devera transcrever suas
respostas na folha de respostas, que é o
documento valido para correcdo eletrbnica,
com caneta esferografica azul ou preta,
vedada qualquer colaboragéo ou participagéo
de terceiros.

Serdo de inteira responsabilidade do
candidato o0s prejuizos advindos das
marcacOes feitas incorretamente na folha de
respostas.

Ndo serdo computadas questbes ndao
assinaladas na folha de respostas, ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

N&o se podera substituir a folha de respostas
por erro do candidato e a auséncia de
assinatura na mesma implicara em sua
anulacao.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Ao iniciar a prova, o candidato devera
permanecer na sala pelo tempo minimo de 30
(trinta) minutos.

Os 03 (trés) dltimos candidatos deverdo
permanecer na sala de prova e somente
poderdo sair juntos do recinto, apdés a
aposicdo de suas respectivas assinaturas em
termo (Ata de Prova), a qual devera referir-se
as ocorréncias em geral, ao rompimento do
lacre e ao fechamento dos envelopes
contendo os Cartdes-Respostas.

O CANDIDATO, AO TERMINAR A PROVA,
ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A SUA
FOLHA DE RESPOSTAS, DEVIDAMENTE
PREENCHIDA E ASSINADA .

N&o havera revisdo de provas sem que haja
recurso devidamente fundamentado.

Ndo ser4d permitido o ingresso ou a
permanéncia de pessoas estranhas ao
Processo Seletivo Publico Simplificado no
estabelecimento de aplicacdo das provas,
exceto quando for acompanhante de
candidata lactante, conforme previsto no
presente edital.

Sera excluido do Processo Seletivo Publico
Simplificado o candidato que:

a) Se apresentar apos o horario estabelecido;

b) N&o comparecer as provas, seja qual for o
motivo alegado;

a cédula oficial de
outro documento

c) N&o apresentar
identidade ou
equivalente;

d) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos
para obter aprovacdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Processo
Seletivo Publico Simplificado;

e) Durante a realizacdo das provas for
colhido em flagrante comunicacdo com
outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito, ou
através de aparelhos eletrénicos,
maquinas calculadoras (também em
relégios), agendas eletrbnicas  ou
similares, BIP, telefone celular, pager,
walkman, maquina fotogréfica, receptor,
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gravador etc, ou ainda que venha
tumultuar a sua realizagéo;

f) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser
momentaneamente, em casos especiais e
desde que na companhia de um fiscal;

g) Usar de incorrecbes ou descortesia para
com o0s coordenadores, membros da
Comissdo Especial de Processo Seletivo
Publico Simplificado, fiscais de salas,
auxiliares e autoridades presentes;

h) Ndo devolver a folha de respostas
recebida.

tenham idade inferior a 60 (sessenta)
anos.

| Xl — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

| X — DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

1. A classificacdo final dos candidatos sera

ordenada por emprego publico, em ordem
decrescente, de acordo com o total de pontos
obtidos nas provas Objetiva de Mdltipla
Escolha (com indicacdo de pontos em cada
prova).

Para efeito de desempate entre os candidatos
aprovados com a mesma pontuagéo, inclusive
os portadores de necessidades especiais, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgacédo do Resultado Final (em ordem
de classificacdo), dentre aqueles que
tenham idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos (paragrafo Unico do
artigo 27 da lei Federal n® 10.741, de
01/10/2003 - Estatuto do Idoso );

b) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova Especifica, se houver;

c) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova de Gestdo e Legislagdo em Saude
Publica, se houver;

d) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova de Legislacéo, se houver;

e) Obtiver o maior nimero de pontos na
prova de Portugués;

f) Tiver idade mais elevada, até o ultimo dia
de inscricdo neste Processo Seletivo
Publico Simplificado, dentre aqueles que

1. Serdo admitidos recursos contra 0s seguintes

eventos:

a) indeferimento do pedido de isencdo da
taxa de inscricao;

b) inscricbes (erro na grafia do nome;
omissdo do nome; erro no n° de inscri¢ao;
erro no n° da identidade; erro na
nomenclatura do emprego publico;
indeferimento de inscri¢éo);

¢) local, sala, data e horario de prova (erro no
local e/ou sala; erro na data e/ou horario);

d) realizacéo das provas (Objetiva de Mdltipla
Escolha);

e) questdo da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha (desde que demonstrado erro
material);

f) gabarito da Prova Objetiva de Multipla
Escolha (erro na resposta divulgada);

g) resultado (erro na pontuacdo e/ou
classificagdo);

h) qualquer outra decisdo proferida no
certame.

Os recursos deverao ser interpostos no prazo
de 02 (dois) dias uteis , a contar do primeiro
dia util subseqiiente ao da publicacdo dos
eventos acima no endereco eletrbnico da
empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br, esclarecendo-
se que a publicacdo serd feita na mesma data
no quadro de avisos da PREFEITURA
MUNICIPAL DE MESQUITA, podendo assim
o candidato valer-se da consulta.

Os recursos deverdo ser preenchidos em
formulério especifico (modelo constante do
ANEXO Il deste Edital) e poderd ser
encaminhado da seguinte forma:

a) mediante protocolo, diretamente na Sede
da PREFEITURA MUNICIPAL DE
MESQUITA, situada a Rua Getulio Vargas,
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e

n® 171, Centro, CEP 35166-000,
Mesquita/MG, no horario de expediente;
ou diretamente na sede da EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA,
situada a Av. do Contorno, n° 3731, 3°
andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-
017, Belo Horizonte/MG;

b) através dos Correios, por meio de Aviso de
Recebimento - AR (averiguando-se sua
tempestividade pela data da postagem),
enderecado a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA, situada a Av. do
Contorno, n° 3731, 3° andar, Bairro Santa
Efigénia, CEP 30110-017, Belo
Horizonte/MG. No envelope, na parte
frontal, devera constar: Referente Recurso
Administrativo — Processo Seletivo Publico
Simplificado - Edital n°® 01/2015 -
PREFEITURA MUNICIPAL DE
MESQUITA, n° de inscricio, nome
completo e emprego publico pleiteado;

c) por meio eletrénico, mediante e-mail para
concursos@exameconsultores.com.br
(averiguando-se sua tempestividade pela
data do envio), contendo a seguinte

identificacao: Referente Recurso
Administrativo — Processo Seletivo Publico
Simplificado - Edital n°® 01/2015 -
PREFEITURA MUNICIPAL DE
MESQUITA.

A anulagdo de qualquer questdo, seja por
recurso administrativo ou decisdo judicial,
resultara em beneficio de todos os candidatos,
ainda que estes ndo tenham recorrido ou
ingressado em juizo.

Os recursos deverdo ser preenchidos em
formulario especifico (modelo constante do
ANEXO Il deste Edital).

Sera indeferido liminarmente o pedido de
recurso fora de contexto ou ndo fundamentado
ou ainda aqueles a que se der entrada fora
dos prazos estabelecidos.

Os recursos interpostos serdo decididos em
Unica instancia.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA,
através da Comissao Especial de Processo
Seletivo Publico Simplificado, enviard o0s

recursos protocolados pelos candidatos a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA, situada a Av. do Contorno, n° 3731, 3°
andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017,
Belo Horizonte/MG.

9. Os recursos interpostos serdo respondidos
pela empresa organizadora do Processo
Seletivo Publico Simplificado e respectivo
parecer serd divulgado, no maximo, até a data
do evento subsequente constante do
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO (ANEXO V deste
Edital) .

| Xl — DA IMPUGNAGAO DESTE EDITAL

1. Este Edital podera ser impugnado no prazo de
02 (dois) dias lteis , a contar do primeiro dia
atil subsequente ao da publicacdo de seu
extrato no Diario Oficial do Estado de Minas
Gerais (Jornal “Minas Gerais”).

2. A apresentacdo de impugnacdo e a solugéo
respectiva obedecerdo as mesmas regras
estabelecidas no item XI deste Edital.

| Xl — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

1. A Pessoa com Deficiéncia - PcD que pretenda
fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 ¢ assegurado o direito de
inscricio no presente Processo Seletivo
Publico Simplificado.

2. A Pessoa com Deficiéncia - PcD devera
observar a compatibilidade das atribuicbes do
emprego publico ao qual pretende concorrer
com a deficiéncia da qual é portador.

3. Ficam asseguradas 10% (dez por cento) *
das vagas oferecidas no presente Processo
Seletivo Publico Simplificado as Pessoas com
Deficiéncia - PcD . Caso surjam novas vagas
no decorrer do prazo de validade do presente
Processo Seletivo Publico Simplificado, o
mesmo percentual sera igualmente
assegurado as Pessoas com Deficiéncia -
PcD.

L Art. 97 da Lei Organica Municipal , de 21/03/1990: “Um percentual ndo
inferior a 10% dos cargos e empregos do municipio sera destinado a
pessoas portadoras de deficiéncia, devendo os critérios para seu
preenchimento serem definidos em lei municipal”.
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4. Para pleno atendimento ao subitem anterior no

que diz respeito ao arredondamento, na
hipétese de aplicacdo do percentual resultar
em numero fracionado, este sera arredondado
para o primeiro nimero inteiro subsequente,
sendo que o resultado da aplicacdo dessa
regra deve ser mantido, sempre, dentro dos
limites minimo de 5% (cinco por cento) e
maximo de 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas para cada emprego publico,
regendo-se a disputa pela igualdade de
condi¢des, atendendo assim, ao principio da
competitividade orientada pelo Supremo
Tribunal Federal, por meio do Senhor Ministro
Marco Aurélio, no documento MS 26.310-
5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJ
31.10.2007.

Ndo havendo convocacdo e contratacao
conjunta de todos os aprovados, o 1°
candidato de cada emprego com deficiéncia
aprovado no Processo Seletivo Publico
Simplificado serd convocado para ocupar a 52
vaga, ja que em se admitindo reservar vagas
quando a oferta em Processo Seletivo Publico
Simplificado for inferior a 5 (cinco) estar-se-ia
ultrapassando o limite percentual de 20%
(vinte por cento) . Em seguida, o 2° candidato
de cada emprego publico com deficiéncia
aprovado no Processo Seletivo Publico
Simplificado serd convocado para ocupar sera
nomeado para ocupar a 212 vaga, o 3° para
ocupar a 412 vaga, o 4° para ocupar a 612
vaga, e assim sucessivamente, obedecendo
ao percentual estipulado pela lei do municipio,
respeitando-se a ordem de classificacdo da
lista dos candidatos aprovados com
deficiéncia.

O candidato devera entregar o Laudo Médico
(original  ou cépia autenticada) COM
EXPRESSA REFERENCIA AO CODIGO
CORRESPONDENTE DA CLASSIFICACAO
INTERNACIONAL DE DOENCA — CID, na
Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE
MESQUITA, situada & Rua Getulio Vargas, n°
171, Centro, CEP 35166-000, Mesquita/MG,
dentro de um envelope devidamente
identificado (PREFEITURA MUNICIPAL DE
MESQUITA - Processo Seletivo Publico
Simplificado — Edital n°® 01/2015, n° de
inscricdo, nome completo e emprego publico
pleiteado) ou encaminhar via postal,

10.

11.

12.

13.

enderecado a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA, situada & Av. do
Contorno, n° 3731, 3° andar, Bairro Santa
Efigénia, CEP 30110-017, Belo Horizonte/MG,
postado, impreterivelmente, através dos
Correios por meio de Aviso de Recebimento -
AR, dentro de um envelope devidamente
identificado (n° de inscricdo, nome completo e
emprego publico pleiteado), até a data
estabelecida no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO (ANEXO V deste Edital) .

O Laudo Médico valera somente para este
Processo Seletivo Publico Simplificado e ndo
sera devolvido ao candidato.

Caso o0 candidato néo
laudo médico com indicacéo da
CLASSIFICACAO _ INTERNACIONAL _ DE
DOENCA - CID, nao sera considerado como
deficiente e, portanto, apto para concorrer as

apresente o

vagas reservadas, mesmo que tenha
assinalado tal opcdo no formulario de
inscricao.

O candidato que possua deficiéncia ou
necessidade de atendimento diferenciado para
a realizacdo das provas devera informar, no
ato da inscricdo, a deficiéncia ou a condicao
especial que motiva o0 atendimento
diferenciado.

Se necessario tempo adicional para a
realizacdo das provas, o candidato devera
solicitar no ato da inscricAo e apresentar
parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia.

O atendimento diferenciado obedecera a
critérios de viabilidade e de razoabilidade e
serd comunicado ao candidato caso seja
negado o seu requerimento.

Somente serdo considerados como deficientes
agueles candidatos que se enquadrem nas
situagBes previstas no art. 4° do Decreto
Federal n. 3.298/1999 e Sdmula 377 do
Supremo  Tribunal de Justica (DJe
05/05/20009).

Nao serdo considerados como deficiéncia os
disturbios de acuidade visual, passiveis de
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14.

15.

16.

17.

correcao simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

O candidato com deficiéncia, se aprovado,
guando de contratacdo, sera submetido a
exames médicos e complementares, que tera
deciséo terminativa sobre a qualificacdo como
deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia que
nao o incapacite para o exercicio do emprego
publico. Caso a decisdo ndo o qualifique para
0 exercicio do emprego publico, é assegurado
0 contraditério e ampla defesa, conforme
disposto no art. 5° inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, podendo interpor recurso
administrativo, em Unica e Ultima instancia
administrativa, ao Senhor Prefeito Municipal,
no prazo de 10 (dez) dias contados da data
de sua intimacdo, da decisdo que o
desqualificou.

Na falta de candidatos aprovados para as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
- PcD, estas serdo revertidas aos demais
concursados, com a estrita observancia da
ordem de classificagéo.

Os candidatos com deficiéncia participaréo do
Processo Seletivo Publico Simplificado em
igualdade de condicdbes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das
provas, avaliagao e critérios de aprovacgéo, ao
horério de inicio, ao local de aplicacdo das
provas e a pontuagdo minima exigida.

OS CANDIDATOS QUE CONCORREREM NA
CONDIGAO DE DEFICIENTES, SE
APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO, TERAO SEUS
NOMES PUBLICADOS NA LISTA GERAL
DOS APROVADOS E EM LISTA A PARTE .

| XIV — DAS DISPOSICOES GERAIS

1.

2.

N&o serdo dadas, por telefone, informagbes a
respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera
observar rigorosamente 0s comunicados a
serem divulgados na forma prevista neste
edital.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA
e a EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA nédo se responsabilizam por quaisquer

cursos, textos, apostilas e outras publicacdes
referentes a este Processo Seletivo Publico
Simplificado.

O candidato deverd manter atualizado seu
endereco e telefone junto a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA,
enquanto estiver participando do Processo
Seletivo Publico Simplificado, e junto a
PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA,
se aprovado, durante o prazo de validade do
Processo Seletivo Publico Simplificado,
visando eventuais convocacbes (realizadas
através de envio de carta com aviso de
recebimento no endere¢o indicado pelo
candidato), ndo Ihe cabendo qualquer
reclamacéo caso esta ndo seja possivel, por
falta da citada atualizagdo. Serdo de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos da néo atualizacdo do seu endereco.

A APROVACAO NO PROCESSO
SELETIVO PUBLICO NAO GERA DIREITO A
CONTRATACAO IMEDIATA  FICANDO
CONDICIONADA A OBSERVANCIA
DAS DISPOSICOES LEGAIS PERTINENTES,

DA RIGOROSA ORDEM DE
CLASSIFICACAO, DO SEU PRAZO DE
VALIDADE, LIMITES DE VAGAS

EXISTENTES E DISPONIBILIDADE
ORCAMENTARIA E FINANCEIRA .

Os candidatos regularmente classificados
constante na lista de aprovados, no prazo de
vigéncia do certame poder&do ser chamados
para assinar contratos para o exercicio de
suas atividades em outros locais que nao
agueles explicitamente indicados no quadro de
vagas, observada as peculiaridades do
emprego publico e a anuéncia do candidato.

O candidato aprovado no presente Processo
Seletivo Publico Simplificado terd o prazo de
30 (trinta) dias para se apresentar para
assinatura do contrato, contados da data de
sua convocagdo. A CONVOCACAO SERA
ENVIADA PARA O ENDERECO INDICADO
PELO CANDIDATO NO ATO DA INSCRICAO
(PESSOALMENTE E DIRETAMENTE) OU
ATRAVES DOS CORREIOS, POR MEIO DE
AVISO DE RECEBIMENTO - AR.

Quando a contratacdo do candidato ndo
ocorrer dentro do prazo previsto, sua

Pagina 13 de 25




PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA

ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Processo Seletivo Publico Simplificado n® 01/2015

Organizacao:

AUDITORES & CONSULTORES

convocagdo sera considerada sem efeito,
implicando no reconhecimento da desisténcia
e rendncia quanto ao preenchimento do
emprego publico para o qual foi aprovado,
reservando-se a administragdo o direito de
convocar o proximo candidato.

No ato contratacdo o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, 0s seguintes
documentos:

a) laudo médico favoravel, fornecido por
profissional ou junta médica devidamente
designada pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE MESQUITA, de posse
dos seguintes exames: hemograma
completo com plaquetas; grupo sanguineo
e fator Rh; urina rotina; eletrocardiograma;
raio X de térax PA (os exames poderao ser
realizados na rede publica ou privada de
saude, com validade de até 30 (trinta)
dias a contar da data de sua realizacdo).

b) original e fotocépia de comprovante de
residéncia;

c) original e fotocépia da certiddo de
nascimento ou casamento ou averbacoes,
se houver;

d) original e fotocopia da Cédula de

Identidade ou Carteira de Identidade
Profissional;

e) original e fotocépia do CPF;

f) original e fotocopia do cartdo de

cadastramento  no
possuir);

PIS/IPASEP  (se

g) 2 fotografias 3x4 recentes;

h) Original e fotocdpia do Titulo de Eleitor
com o comprovante de votagcdo na Ultima
eleicéo;

i) Original e fotocopia do Certificado de
Reservista, de isen¢do ou de dispensa (se
do sexo masculino);

j) Original e fotocopia do comprovante de
capacitacdo legal para o exercicio do
emprego publico (diploma registrado ou
declaracdo ou atestado ou certificado de
concluséo do curso emitido pela instituicao

10.

11.

12.

13.

de ensino, carteira de identidade
profissional, registto no ¢6rgao de
fiscalizacdo do exercicio profissional
competente).

k) declaracdo de bens que constituam seu
patriménio;

I) declaracdo de que néo infringe o art 37,
inciso XVI da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasii de 1988
(Acumulacdo de Cargos e Funcgbes) e
ainda, quanto aos proventos de
aposentadoria, o disposto no art 37, 8§10,
da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988 , com a
redacao dada pela Emenda
Constitucional n® 20/98

O candidato que desejar relatar fatos ocorridos
durante a realizagdo do Processo Seletivo
Publico  Simplificado ou que desejar
comprovante de comparecimento nas provas
ou que tenha necessidade de outras
informacdes, deverd efetuar contato junto a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA pelo e-mail
concursos@exameconsultores.com.br ou pelo
telefone (31) 3225-7833.

Nado serdo fornecidas provas relativas a
Processos Seletivos Publicos Simplificados
anteriores.

O candidato devera consultar frequentemente
0o endereco  eletrdbnico da EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
www.exameconsultores.com.br, para verificar
as informagbes que |he s&o pertinentes,
referentes a execucdo do Processo Seletivo
Publico Simplificado.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
nao participa do processo de homologacao,
convocacdo e contratacdo dos candidatos
aprovados. Tais informacdes deverdo ser
obtidas junto & Prefeitura Municipal.

Cabera ao Prefeito Municipal a homologacao
do resultado final, que devera ocorrer no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apos terem sido
ultimadas todas as etapas editalicias.
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14. A PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA
procedera a guarda de todos os documentos
relativos ao Processo Seletivo Publico
Simplificado pelo prazo de 05 (cinco) anos ,
observada a Resolugéo n° 14, de 24/10/2001
do CONARQ (Conselho Nacional de
Arquivos) , que dispbe sobre o Cddigo de
Classificacdo de Documentos de Arquivos
para a Administracéo Publica.

15. Todos 0s casos omissos ou duvidosos que
nao tenham sido expressamente previstos no
presente Edital serdo resolvidos pela
Comissdo Especial de Processo Seletivo
Puablico Simplificado.

Mesquita/MG, 08 de outubro de 2015.

JOSE FABIO DE OLIVEIRA GONCALVES
Prefeito do Municipio de Mesquita
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ANEXO |

EMPREGOS PUBLICOS, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA SEMANAL,
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E PROVAS

Requisitos
N° de Vagas? (escolaridade, Provas
categoria Valor da
. Vencimento profissional e Car,g_a taxa de Pontos
Empregos Publicos (RS) Pessoas outras Horéria inscriio
com Concorréncia e semanal " N° de Horério de
Deficiéncia Ampla exigéncias do (RS) Tipos questdes Por Por | Realizagio
—_PcD emprego questdo | Prova
publico)
Haver
concluido, com
aproveitamento,
curso Portugués 10 2,0 20
QGE'E“I‘)TEEM?AESCOMBATE 1.014,00 . 01 }gtrﬁg‘ég’g'ﬁ"‘i?al 40 00|+ CGerais | 10 20 | 20 oh
H ' G.L.S.Pablica 10 6,0 60
e continuada;
haver concluido
0 ensino
fundamental®
Curso superior
ﬁ?bfl‘lf:g;‘;m Portugués 10 20 | 20
EDUCADOR 2.166,45 - 01 legal para o 30h 76,00 C.Gerais 10 2,0 20 9h
- Especifica 10 6,0 60
exercicio da
profissdo
Ensino médio -
curso técnico e
AUXILIAR DE Ry oo 10 Portugués 10 2,0 20
CONSULTORIO 797,84 - 01 habilitacéo 40h 28,00 C.Gerais 10 2,0 20 9h
DENTARIO G.L.S.Publica 10 6,0 60
legal para o
exercicio da
profisséo
Formag&o Portugués 10 2,0 20
EDUCADOR FiSICO 1.790,46 - 01 superior em 30h 63,00 C.Gerais 10 2,0 20 9h
educagdo fisica G.L.S.PUblica 10 6,0 60
Curso superior
ggg:ﬁ;gggp'a € Portugqés 10 2,0 20
FISIOTERAPEUTA 1.790,46 - 01 legal para o 30h 63,00 C.Gerais 10 2,0 20 9h
e G.L.S.Publica 10 6,0 60
exercicio da
profissdo
Curso superior
em fisioterapia Portugués 10 20 | 20
EEé%TERAPEUTA - 1.790,46 - 01 |°e°g'2| 112'6'1”?9“ 30h 6300 [ = C.Gerais 10 2,0 20 %h
e G.L.S.Publica 10 6,0 60
exercicio da
profissdo
Curso Superior
em medicina, N
. . S Portugués 10 2,0 20
gggﬁ?éﬁ%ﬁ'co 9.954,79 : 03 o Ziti'a'l't;‘@ao 40 15000 |+ CGerais 10 20 | 20 oh
. G.L.S.Pablica 10 6,0 60
exercicio da
profissdo
Curso Superior
em medicina, N
. S Portugués 10 2,0 20
D GISTA 317190 | - o1 o Ziti'a'l't;‘@ao 200 111,00 [+ CGerais 10 20 | 20 oh
e G.L.S.Publica 10 6,0 60
exercicio da
profissdo

2Ne de Vagas: Pessoas com Deficiéncia — PcD + Concorréncia Ampla = N° Total de Vagas .
® Lei Federal n° 11.350, de 11/10/2006, art. 7° - O Agente de Combate as Endemias devera preencher os seguintes requisitos para o exercicio da atividade: | - haver concluido, com
aproveitamento, curso introdutério de formagéo inicial e continuada; e Il - haver concluido o ensino fundamental.
*G.L.S.Piblica: Gestéo e Legislagio em Satide Piblica.
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Requisitos
N de Vagas? (escolaridade, Provas
categoria Valor da
) Vencimento profissional e Carga taxa de Pont
Empregos Publicos RS) Pessoas outras Hordria |t o0 ontos
com Concorréncia i0éncias d semanal Rg Tinos N° de Horario de
Deficiéncia Ampla exigencias do (RS) P questdes Por Por | Realizagdo
—PcD emprego questdo | Prova
publico)
Curso Superior
em medicina R
. . Sl = Portugués 10 2,0 20
"G/'Egﬁo CLINICO 3.171,90 - 01 |°e°g'2|r;;2'e'1'tg9a° 20h 11100 | * CGerais 10 2,0 20 9h
- * G.L.S.Publica 10 6,0 60
exercicio da
profissdo
Curso Superior
em medicina R
- Sl = Portugués 10 2,0 20
D oiSTA 347190 | - 01 I‘;f’g";llf’;?!t?@ao 20h 11100 |+ CGerais 10 20 | 2 %
o * G.L.S.Publica 10 6,0 60
exercicio da
profisséo
Curso Superior
] sym”;%dblﬁiltn a%éo . Portugqés 10 2,0 20
MEDICO PEDIATRA 3.171,90 - 01 legal para o 20h 111,00 | = C.Gerais 10 2,0 20 9h
o * G.L.S.Publica 10 6,0 60
exercicio da
profissdo
Curso Superior
, em odontologia, = Portugués 10 20 | 20
gSDENTOLOGO PARA 2.883,55 - 02 |°e°g'2|r;;2'e'1'tg9a° 40h 101,00 | = C.Gerais 10 2,0 20 %h
e * G.L.S.Plblica 10 6,0 60
exercicio da
profissdo
Ensino médio /
Curso técnico
TECNICO DE e ermagem * Portugués 10 2,0 20
ENFERMAGEM ESF 924,90 . 03 ol nfrgb?lﬁagéo 40h 3200 | * CGerais 10 20 | 20 oh
| * G.L.S.Publica 10 6,0 60
egal para 0
exercicio da
profisséo
N° TOTAL DE VAGAS - B 18
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ANEXO I

ATRIBUICOES DOS EMPREGOS PUBLICOS

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS: Desenvolver ac6es educativas e de mobilizacdo da comunidade
relativas a prevencédo e ao controle de doencas e agravos a saude; executar acdes de prevencao e
controle de doencas e agravos & saude; identificar casos suspeitos dos agravos e doencas a saude e
encaminhar quando indicado, para a unidade de saude de referéncia, comunicando o fato a autoridade
sanitaria responsavel; divulgar informacdes para a comunidade sobre sinais e sintomas, riscos e agentes
transmissores de doencas e medidas de prevencdo individual e coletiva; executar acoes de campo para
pesquisa entomoldgica, malacologica e coleta de reservatorio de doenca; realizar cadastramento e
atualizacdo da base de iméveis para planejamento e definicdo de estratégias de prevencéo e controle de
doencas; registrar as informacdes referentes as atividades executadas de acordo com as normas do
SUS; realizar identificacdo e cadastramento de situagdes que interferem no curso das doengas ou que
tenham importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais; mobilizar a
comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formar de intervencdo no
ambiente para o controle de vetores;

ARTE EDUCADOR: Realizar oficinas no campo das artes plasticas que permitam o desenvolvimento
artistico e cultural de pacientes jovens, adultos e idosos com transtorno mental; trabalhar potencialmente
a ressocializacdo de pacientes psiquiatricos advindos de internacdes através das artes, do desenho
académico,.da pintura a 6leo e do grafite; acompanhar o desenvolvimento psicossocial dos pacientes
com transtorno mental em parceria de psicdloga, assistente social e médico psiquiétrico.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO: Recepcionar as pessoas no consultorio dentéario,
procurando identifica-las e averiguar suas necessidades, para prestar informacgdes, receber recados ou
encaminhd-las ao cirurgido dentista e executar tarefas auxiliares ao trabalho do cirurgido dentista visando
a agilizacdo dos servigcos; efetuar o controle da agenda de consultas, verificando horéarios e
disponibilidade dos profissionais; receber os pacientes com horario previamente marcado, procurando
identifica-los averiguando as necessidades e o histérico dos mesmos; auxiliar o profissional, no
atendimento aos pacientes, em tarefas tais como: segurar o sugador de saliva, fazer o afastamento
lingual e alcangar materiais e instrumentos odontolégicos; fazer a manipulacdo de material provisorio e
definitivo usado para restauracdo dentaria; preparar 0 material anestésico, de sutura, polimento, bem
como procede a troca de brocas; preencher com dados necessérios a ficha clinica do paciente, apés o
exame clinico ter sido realizado pelo dentista; fazer a separagdo do material e instrumentos clinicos em
bandejas para ser utilizado pelo profissional; zelar pela boa manutencdo de equipamentos e pecas;
preparar, acondicionar e esterilizar materiais e equipamentos utilizados; colaborar com a limpeza e
organizagao do local de trabalho; executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

EDUCADOR FiSICO: Incentivar, estimular, orientar, supervisionar e direcionar a pratica do exercicio
fisico nos participantes do programa DANT = Doencas e agravos Nao transmissiveis, individual ou em
grupo, proporcionando melhor qualidade de vida; desenvolver programas de treinamento de acordo com
cada atividade; executar qualquer atividade que, por sua natureza, seja inserida no ambito das
atribuicdes pertinentes ao cargo e a area.

FISIOTERAPEUTA: Executar a atividade técnica na area de saude publica relativa a sua especialidade,
observada a respectiva regulamentacao profissional e as normas de medicina e higiene do trabalho.
Promover e participar de reunifes junto a comunidade orientando e estabelecendo praticas preventivas
de vigilancia a saude. Realizar outras atribuicbes compativeis com a natureza do cargo, mediante
determinacé&o superior.

FISIOTERAPEUTA — NASF: Participar de reunides com profissionais das ESF, para levantamento das
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reais necessidades da populacdo adscrito; planejar acdes e desenvolver educacao permanente; acolher
0s usuarios e humanizar a atengdo; trabalhar de forma integrada com as ESF; realizar visitas
domiciliares necessérias; desenvolver acdes inter setoriais; realizar avaliacdo em conjunto com as ESF
do impacto das ac¢des implementadas através de indicadores pré-estabelecidos; promover programas
coletivos de agbes terapéuticas preventivas a instalacdes de processos que levam a incapacidade
funcional, a patologias musculo esqueléticas, minimizando aquelas ja instaladas e desenvolvendo
consciéncia corporal; realizar abordagem familiar e institucional no que diz respeito a ergonomia e
postura de criancas e adolescentes; desenvolver atividades voltadas para adultos e idosos, através de
grupos ja constituidos (hiperdia, gestantes, obesos), visando a prevencéo e reabilitacdo de complicacbes
decorrentes de patologias, a independéncia na execucéo das atividades diarias, assisténcia e inclusao
social de portadores de deficiéncia transitorias ou permanentes; realizar atendimentos domiciliares em
pacientes portadores de Enfermidades crénicas ou degenerativas, acamados ou impossibilitados;
orientar e informar as pessoas com deficiéncia, cuidadores e ACS sobre manuseio, posicionamento,
atividades de vida diaria, recursos e tecnologias de atencdo para o desenvolvimento funcional frente as
caracteristicas especificas de cada individuo;

MEDICO (CLINICO GERAL) P/PSF: Trabalho de nivel superior, que consiste no atendimento médico, de
cada especializacdo, a populagdo, conciliando o atendimento em Creches e Escolas Municipais, quando
solicitado, no que diz respeito a programas de prevencédo de doencas. Defender os interesses do Municipio na
sua respectiva area, atendendo ao Programa de Saude da Familia, coordenando campanhas promovidas
pelos Governos Federal, Estadual e Municipal. Executar outras atribuigbes compativeis com a natureza do
cargo, mediante determinacao superior.

MEDICO CARDIOLOGISTA: Trabalho de nivel superior, que consiste no atendimento médico, de cada
especializacdo, a populacao, conciliando o atendimento em Creches e Escolas Municipais, quando solicitado,
no que diz respeito a programas de prevencdo de doencas. Defender os interesses do Municipio na sua
respectiva area, atendendo ao Programa de Saude da Familia, coordenando campanhas promovidas pelos
Governos Federal, Estadual e Municipal. Executar outras atribuicdes compativeis com a natureza do cargo,
mediante determinacao superior.

MEDICO CLINICO GERAL: Trabalho de nivel superior, que consiste no atendimento médico, de cada
especializacéo, a populagdo, conciliando o atendimento em Creches e Escolas Municipais, quando solicitado,
no que diz respeito a programas de prevencdo de doencas. Defender os interesses do Municipio na sua
respectiva area, atendendo ao Programa de Saude da Familia, coordenando campanhas promovidas pelos
Governos Federal, Estadual e Municipal. Executar outras atribuices compativeis com a natureza do cargo,
mediante determinacao superior.

MEDICO GINECOLOGISTA: Trabalho de nivel superior, que consiste no atendimento médico, de cada
especializacdo, a populacao, conciliando o atendimento em Creches e Escolas Municipais, quando solicitado,
no que diz respeito a programas de prevencdo de doencas. Defender os interesses do Municipio na sua
respectiva area, atendendo ao Programa de Saude da Familia, coordenando campanhas promovidas pelos
Governos Federal, Estadual e Municipal. Executar outras atribuicdes compativeis com a natureza do cargo,
mediante determinacao superior.

MEDICO PEDIATRA: Trabalho de nivel superior, que consiste no atendimento médico, de cada
especializacéo, a populagdo, conciliando o atendimento em Creches e Escolas Municipais, quando solicitado,
no que diz respeito a programas de prevencdo de doencas. Defender os interesses do Municipio na sua
respectiva area, atendendo ao Programa de Saude da Familia, coordenando campanhas promovidas pelos
Governos Federal, Estadual e Municipal. Executar outras atribuicbes compativeis com a natureza do cargo,
mediante determinacao superior.

ODONTOLOGO PARA ESF: Trabalho de nivel superior, que consiste no atendimento odontolégico em geral a
populagdo, conciliando o atendimento as creches e Escolas Municipais no que diz respeito a programas de
fluoretagdo, escovacdo e outros tipicamente de prevencdo. Defender os interesses do Municipio na sua
respectiva area, atendendo mediante requisicdo de superior hierarquico. Atender a Populagdo através do
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P.S.F. Controlar e requisitar estoques de medicamentos. Executar outras atribuicbes compativeis com a
natureza do cargo, mediante determinacao superior.

TECNICO DE ENFERMAGEM ESF: Ministrar medicamentos prescritos por médicos; prestar
atendimentos de urgéncia tais como: suturas, drenagens, aplicar injecdes, fazer curativos, aplicar soro,
vacinacao; fazer coleta de material para exames laboratoriais; preparar pacientes para administracao de
tratamento adequado; conservar em perfeita ordem os materiais de trabalho, efetuando esterilizacoes,
bem como, realizar outras tarefas necessarias ao desempenho da funcdo; executar outras atribuices
compativeis com a natureza do cargo, mediante determinacdo superior; executar atividades
correspondentes a sua respectiva formacao de nivel médio; orientar quando solicitado, o trabalho de
outros funcionarios; desenvolver atividades de programacdo em sua &rea de atuacéo; realizar visitas
domiciliares; realizar outras tarefas correlatas; organizar ambiente de trabalho; trabalhar em
conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca; realizar registros e elaborar
relatérios técnicos; desempenhar atividades; realizar agcdes para promocao da salde da familia.
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ANEXO Il

MODELOS DE PROCURAGAO E FORMULARIO PARA RECURSO

PROCURACAO
Por este instrumento particular, eu , portador do CPF n°
, cédula de identidade n° , residente a ,
n° , Bairro , CEP , ha cidade de , estado de ,
e-mail , homeio e constituo como meu bastante procurador, para os fins de promover a minha inscrigdo no emprego
publico de do Processo Seletivo Publico Simplificado da ,
Edital n° 01/2015, o Sr(a). , portador da cédula de identidade n°
, e-mail , residente a
, n° , Bairro , CEP , ha cidade de
, estado de , com os poderes especificos para, em meu nome, firmar o requerimento padréo de

inscricdo e declaracdo de que estou de acordo com as normas do contidas no referido edital.

Local e data: , / /

Assinatura:

FORMULARIO PARA RECURSO

A Exame Auditores & Consultores Ltda
Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital n°® 01/2015 - Prefeitura Municipal de Mesquita

Candidato

N° de Inscri¢ao

Emprego Publico

Marque abaixo o tipo de recurso:

Edital D Indeferimento do pedido de isengdo da Taxa de inscrigao
Inscricdes (erro na grafia do nome) D Inscrigdes (omisséo do nome)
Inscrigbes (Erro no n° de inscri¢ao) D Inscri¢Bes (erro no n° da identidade)

Inscri¢Bes (erro na nomenclatura do emprego publico) D Inscri¢cdes (indeferimento de inscri¢céo)
Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou data; erro na data e/ou horario)

Realizagdo das Provas (Objetiva de Mdltipla Escolha)

Questédo da Prova Objetiva de Multipla Escolha (desde que demonstrado erro material)

Gabarito da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha (erro na resposta divulgada)

R o

D Resultado (erro na pontuacéo e/ou classificagdo)

D Qualquer outra decisdo proferida no certame. Especificar

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e data: , / /

Assinatura:
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ANEXO IV

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA
EMPREGOS PUBLICOS (Ensino fundamental completo)
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES: Leitura, compreenso, interpretagéo, género, objetivo e meio de circulagdo de textos diversos (dentre outros,
bulas, provérbios, charges, receitas médicas e culinarias, noticias, tirinhas, cartuns, anutncios, reportagens, contos, fabulas...);
Pontuagdo; Acentuacdo gréafica; Encontros vocdlicos e consonantais; Divisdo sildbica; Silaba ténica; Concordancia verbal e
nominal; Regéncia verbal e nominal; Classes de palavras (artigo, substantivo, adjetivo, advérbio, verbo, pronome,
preposicdo...) suas flexdes, classificagcbes e emprego. Frase, oracédo e periodo: termos principais da oracéo (classificagdes).
Novo acordo ortografico. Sugestdo Bibliografica: FARACO & MOURA. Gramatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal.
Novissima Gramatica-Teoria e exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica-Teoria e Exercicios. TERRA, Ernani. Curso
Pratico de Gramatica. ANDRE, Hildebrando A. de. Gramatica ilustrada. Livros Didaticos de Lingua Portuguesa para o Ensino
Fundamental. Dicionario Michaelis. Outras publicagfes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Politica e Economia mundiais. Sociedade (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema,
teatro, televisdo, educacéo, saude, esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia mundiais. Descobertas e inovag@es cientificas
e tecnoldgicas. Meio ambiente. Sugestao Bibliografica: Livros de Histéria e Geografia (1° ao 5° ano do Ensino Fundamental).
Revistas e Jornais de ampla circulagdo nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros, globo.com. abril.com.br.
inovacaotecnologica.com.br. portal.mec.gov.br. portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm. gl.globo.com. folha.uol.com.br.
oglobo.globo.com. cultura.gov.br/site. cinema.uol.com.br. suapesquisa.com. brasilescola.com. historiadaarte.com.br). Outras
publicagBes que abranjam o programa proposto.

GESTAO E LEGISLACAO EM SAUDE PUBLICA : Organizagéo dos servicos de satde no Brasil — Sistema Unico de Salde:
principios, diretrizes e controle social. Organizacdo da gestdo, financiamento e legislacdo do SUS. Salude complementar.
Planejamento e programacéo local de saude. Politicas Nacionais na area da saude: Politica Nacional de Atengdo Basica;
Politica Nacional de Saude Ambiental; Politica Nacional de Humanizacdo, Politica Nacional de Promogdo da Saude.
Epidemiologia e Indicadores de Saude. Sistemas de Informacdo em Saude. Vigilancia epidemiolégica e Doencgas de
Notificagcdo Compulséria. Educacdo em saulde. Sugestdo Bibliografica : Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
Artigos relacionados a salde. Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude. Coletanea de Normas para o Controle
Social no Sistema Unico de Saude. Brasilia: Editora do Ministério da Saude. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de
Saude. Legislagio Estruturante do SUS. Brasilia: CONASS. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Satde. Sistema Unico
de Saude. Brasilia: CONASS. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia
Epidemiolégica. Guia de vigilancia epidemiolégica. Brasilia: Ministério da Salde. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de
Vigilancia em Saude. Secretaria de Atencédo a Saude. Politica Nacional de Promocao da Saude. Brasilia: Ministério da Saude.
Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Politica Nacional de Atencéo
Basica. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Satde. Secretaria-Executiva. Nicleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizacdo. HumanizaSUS: politica nacional de humanizagédo: documento base para gestores e trabalhadores do SUS.
Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Salude. Subsidios para construcdo da Politica
Nacional de Saude Ambiental. Brasilia: Editora do Ministério da Salde. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a
Salde. Departamento de Atencdo Basica. Cadernos de Atencao Basica. Cadernos n® 1 a 27. Série A. Normas e Manuais
Técnicos. Disponiveis em: http://200.214.130.35/dab/caderno_ab.php. BRASIL — Portaria/ GM N° 399 de 22/02/2006. Ministério
da Saude. Pacto pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo. Disponivel em http://www.saude.gov.br/dab. CECCIM, R.B.
Educacdo permanente em saude: desafio ambicioso e necessario. Interface, Botucatu - SP, v. 9, n. 16, p. 161- 177, 2005.
Brasil. Ministério da Saude. Gestdo Municipal de Saulde: textos basicos. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da Saude.
ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Salde. Rio de Janeiro: MEDSI. MENDES, EV (Org.). A organizacéo da Saude no Nivel
Local. Sdo Paulo: HUCITEC. STARFIELD, B. Atencao primaria: equilibrio entre necessidades de salde, servigos e tecnologia.
Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude. PINHEIRO, R.; MATTOS, R.A. (Org.). Os sentidos da integralidade na atencdo e no
cuidado a saude. Rio de Janeiro: UERJ, IMS, ABRASCO. Sistemas de Informacdo em Saude. Disponivel em
http://www.saude.gov.br/bvs. Czeresnia, D. & Freitas, C.M (org.). Promoc¢ao da saude: conceitos, reflexdes e tendéncias. Rio
de Janeiro: Editora Fiocruz. Livros editados pelo Ministério da Saude disponiveis em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm. Outras publicacdes que abranjam o contetido proposto.
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EMPREGOS PUBLICOS (Ensino médio completo)
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO; TECNICO DE ENFERMAGEM PARA ESF.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES: Compreenséo e interpretagéo de textos. Géneros e tipos de textos. Variago linguistica: diversidade de usos da
lingua. Discursos direto, indireto e indireto livre. Coeréncia e coeséo textuais. Estratégias argumentativas. Estrutura da oracéo
e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Emprego do sinal
indicativo da crase. Pontuac&o. Classes de palavras: identificacdo, flexdo e emprego de substantivos, adjetivos, pronomes,
verbos, advérbios, preposicdes e conjungdes. Colocagdo dos pronomes pessoais obliquos atonos. Verbo: flexdo, conjugagéo,
correlacdo dos modos e tempos verbais, vozes. Ortografia oficial. Acentuacéo gréafica. Sugestao Bibliografica: BECHARA,
Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 2.ed. ampliada e atualizada. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2010. CIPRO
Neto, Pasquale; INFANTE, Ulisses. Gramatica da lingua portuguesa. 3. ed. Sdo Paulo: Scipione, 2008. FIORIN, José Luiz;
PLATAO SAVIOLI, Francisco. Licbes de textos: leitura e redacdo. 5 ed. S&o Paulo: Atica, 2006. ROCHA LIMA, Carlos
Henriqgue. Gramatica normativa da lingua portuguesa. 50. ed. Rio de Janeiro: José Olympio, 2012. KOCH, Ingedore Grunfeld
Villaga. A coesdao textual. 18. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2003. KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos.
Texto e coeréncia. 13. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011. Outras publica¢gdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Politica e Economia mundiais. Sociedade (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema,
teatro, televisdo, educacgéo, saude, esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia mundiais. Descobertas e inovag@es cientificas
e tecnoldgicas. Meio ambiente. Sugestao Bibliografica: Livros de Histéria e Geografia (1° ao 5° ano do Ensino Fundamental).
Revistas e Jornais de ampla circulacdo nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros, globo.com. abril.com.br.
inovacaotecnologica.com.br. portal.mec.gov.br. portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm. gl.globo.com. folha.uol.com.br.
oglobo.globo.com. cultura.gov.br/site. cinema.uol.com.br. suapesquisa.com. brasilescola.com. historiadaarte.com.br). Outras
publicagBes que abranjam o programa proposto.

GESTAO E LEGISLACAO EM SAUDE PUBLICA : Organizagéo dos servicos de satde no Brasil — Sistema Unico de Salde:
principios, diretrizes e controle social. Organizacdo da gestdo, financiamento e legislacdo do SUS. Saude complementar.
Planejamento e programagdo local de saude. Politicas Nacionais na area da saude: Politica Nacional de Atencdo Basica;
Politica Nacional de Saude Ambiental; Politica Nacional de Humanizagao, Politica Nacional de Promogéo da Saude. Outras
politicas nacionais na area da saude. Epidemiologia e Indicadores de Salde. Sistemas de Informacdo em Salde. Vigilancia
epidemioldgica e Doencgas de Notificagcdo Compulsoria. Situacdo de saude, politicas publicas e organizagdo de programas e
servigcos para segmentos populacionais estratégicos. Educacao em saude. Sugestdo Bibliografica: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil. Artigos relacionados a saude. Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude. Coletanea de
Normas para o Controle Social no Sistema Unico de Salde. Brasilia: Editora do Ministério da Saude. Brasil. Conselho Nacional
de Secretarios de Saude. Legislacdo Estruturante do SUS. Brasilia: CONASS. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de
Saide. Sistema Unico de Saude. Brasilia: CONASS, Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Salde.
Departamento de Vigilancia Epidemioldgica. Guia de vigilancia epidemiolégica. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério
da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saulde. Secretaria de Atengdo a Saude. Politica Nacional de Promocédo da Saude.
Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Bésica.
Politica Nacional de Atengdo Basica. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria-Executiva. Nicleo
Técnico da Politica Nacional de Humanizagdo. HumanizaSUS: politica nacional de humanizacdo: documento base para
gestores e trabalhadores do SUS. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude.
Subsidios para construcdo da Politica Nacional de Saude Ambiental. Brasilia: Editora do Ministério da Saude. Rezende, SC &
Heller, L. O saneamento no Brasil: politicas e interfaces. Belo Horizonte: Editora UFMG. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria
de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Bésica. Cadernos de Atencéo Basica. Cadernos n° 1 a 27. Série A. Normas e
Manuais Técnicos. Disponiveis em: http://200.214.130.35/dab/caderno_ab.php. BRASIL — Portaria/ GM N° 399 de 22/02/2006.
Ministério da Salde. Pacto pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo. Disponivel em http://www.saude.gov.br/dab. CECCIM,
R.B. Educacao permanente em saude: desafio ambicioso e necessario. Interface, Botucatu - SP, v. 9, n. 16, p. 161-177, 2005.
Brasil. Ministério da Saude. Gestdo Municipal de Saude: textos basicos. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da Saude.
ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Salde. Rio de Janeiro: MEDSI. MENDES, EV (Org.). A organizacéo da Saude no Nivel
Local. Sao Paulo: HUCITEC. STARFIELD, B. Atencao primaria: equilibrio entre necessidades de saude, servigos e tecnologia.
Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude. PINHEIRO, R.; MATTOS, R.A. (Org.). Os sentidos da integralidade na atencdo e no
cuidado & saude. Rio de Janeiro: UERJ, IMS, ABRASCO. Sistemas de Informagdo em Saude. Disponivel em
http://www.saude.gov.br/bvs. Czeresnia, D. & Freitas, C.M (org.). Promoc¢éo da saude: conceitos, reflexdes e tendéncias. Rio
de Janeiro: Editora Fiocruz. Livros editados pelo Ministério da Saude disponiveis em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm Outras publica¢des que abranjam o contetido proposto.
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EMPREGOS PUBLICOS (Educac&o superior completa)

ARTE EDUCADOR; EDUCADOR FiSICO; FISIOTERAPEUTA; FISIOTERAPEUTA — NASF; MEDICO (CLINICO GERAL)
P/PSF; MEDICO CARDIOLOGISTA; MEDICO CLINICO GERAL; MEDICO G INECOLOGISTA; MEDICO PEDIATRA;
ODONTOLOGO PARA ESF.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES: Compreenséo e interpretacéo de textos. Géneros e tipos de textos. Variagdo linguistica: diversidade de usos da
lingua. Discursos direto, indireto e indireto livre. Coeréncia e coeséo textuais. Estratégias argumentativas. Estrutura da oracéo
e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Emprego do sinal
indicativo da crase. Pontuac&o. Classes de palavras: identificacdo, flexdo e emprego de substantivos, adjetivos, pronomes,
verbos, advérbios, preposicdes e conjungles. Colocagdo dos pronomes pessoais obliquos atonos. Verbo: flexdo, conjugagéo,
correlacdo dos modos e tempos verbais, vozes. Ortografia oficial. Acentuacédo grafica. Sugestdo Bibliografica: BECHARA,
Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 2.ed. ampliada e atualizada. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2010. CIPRO
Neto, Pasquale; INFANTE, Ulisses. Gramatica da lingua portuguesa. 3. ed. Sao Paulo: Scipione, 2008. FIORIN, José Luiz;
PLATAO SAVIOLI, Francisco. Licdes de textos: leitura e redacdo. 5 ed. S&o Paulo: Atica, 2006. ROCHA LIMA, Carlos
Henrique. Gramatica normativa da lingua portuguesa. 50. ed. Rio de Janeiro: José Olympio, 2012. KOCH, Ingedore Grunfeld
Villaga. A coesdao textual. 18. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2003. KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos.
Texto e coeréncia. 13. ed. S&o Paulo: Cortez, 2011. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Politica e Economia mundiais. Sociedade (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema,
teatro, televisdo, educacgéo, saude, esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia mundiais. Descobertas e inovag@es cientificas
e tecnoldgicas. Meio ambiente. Sugestao Bibliografica: Livros de Histéria e Geografia (1° ao 5° ano do Ensino Fundamental).
Revistas e Jornais de ampla circulagdo nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros, globo.com. abril.com.br.
inovacaotecnologica.com.br. portal.mec.gov.br. portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm. gl.globo.com. folha.uol.com.br.
oglobo.globo.com. cultura.gov.br/site. cinema.uol.com.br. suapesquisa.com. brasilescola.com. historiadaarte.com.br). Outras
publicagBes que abranjam o programa proposto.

GESTAO E LEGISLACAO EM SAUDE PUBLICA : Organizagéo dos servicos de satde no Brasil — Sistema Unico de Salde:
principios, diretrizes e controle social. Organizacdo da gestdo, financiamento e legislacdo do SUS. Saude complementar.
Planejamento e programagao local de saude. Politicas Nacionais na area da saude: Politica Nacional de Atencdo Basica;
Politica Nacional de Saude Ambiental; Politica Nacional de Humanizacgéo, Politica Nacional de Promoc¢édo da Salde. Outras
politicas nacionais na area da saude. Epidemiologia e Indicadores de Salde. Sistemas de Informacdo em Saulde. Vigilancia
epidemioldgica e Doencgas de Notificacdo Compulséria. Situacdo de saude, politicas publicas e organizagdo de programas e
servigcos para segmentos populacionais estratégicos. Educacao em saude. Sugestdo Bibliografica: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil. Artigos relacionados a saude. Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude. Coletanea de
Normas para o Controle Social no Sistema Unico de Salde. Brasilia: Editora do Ministério da Saude. Brasil. Conselho Nacional
de Secretarios de Saude. Legislacdo Estruturante do SUS. Brasilia: CONASS. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de
Salde. Sistema Unico de Saude. Brasilia: CONASS, Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Salde.
Departamento de Vigilancia Epidemioldgica. Guia de vigilancia epidemioldgica. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério
da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saulde. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Promocédo da Saude.
Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Bésica.
Politica Nacional de Atengdo Basica. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria-Executiva. Nicleo
Técnico da Politica Nacional de Humanizagdo. HumanizaSUS: politica nacional de humanizacdo: documento base para
gestores e trabalhadores do SUS. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Salde. Conselho Nacional de Saude.
Subsidios para construcdo da Politica Nacional de Saude Ambiental. Brasilia: Editora do Ministério da Salde. Rezende, SC &
Heller, L. O saneamento no Brasil: politicas e interfaces. Belo Horizonte: Editora UFMG. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria
de Atencdo a Salde. Departamento de Atencao Béasica. Cadernos de Atencédo Basica. Cadernos n° 1 a 27. Série A. Normas e
Manuais Técnicos. Disponiveis em: http://200.214.130.35/dab/caderno_ab.php. BRASIL — Portaria/ GM N° 399 de 22/02/2006.
Ministério da Salde. Pacto pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo. Disponivel em http://www.saude.gov.br/dab. CECCIM,
R.B. Educacao permanente em saude: desafio ambicioso e necessario. Interface, Botucatu - SP, v. 9, n. 16, p. 161-177, 2005.
Brasil. Ministério da Saude. Gestdo Municipal de Saulde: textos basicos. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da Saulde.
ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. Rio de Janeiro: MEDSI. MENDES, EV (Org.). A organizacéo da Saude no Nivel
Local. Sao Paulo: HUCITEC. STARFIELD, B. Atencao primaria: equilibrio entre necessidades de saude, servigos e tecnologia.
Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude. PINHEIRO, R.; MATTOS, R.A. (Org.). Os sentidos da integralidade na atencdo e no
cuidado a saude. Rio de Janeiro: UERJ, IMS, ABRASCO. Sistemas de Informacdo em Saude. Disponivel em
http://www.saude.gov.br/bvs. Czeresnia, D. & Freitas, C.M (org.). Promocao da saude: conceitos, reflexdes e tendéncias. Rio
de Janeiro: Editora Fiocruz. Livros editados pelo Ministério da Saude disponiveis em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm Outras publica¢des que abranjam o contetido proposto.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA

ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Processo Seletivo Publico Simplificado n® 01/2015

Organizacgéo:

AUDITORES & CONSULTORES

ANEXO V

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

DATA HORARIO EVENTO LOCAL
9h do dia
19/10/2015 as Periodo para pedido de isengdo de pagamento do valor da . -
: X Através do endereco eletrdnico www.exameconsultores.com.br
19/10/2015 23h59 do dia taxa de inscricao
19/10/2015__
8h as 11he 13h Perlodo‘ para Pedldo de isengdo de pagamento do valor da Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA .
as 17h taxa de inscricdo
Através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento — AR, enderegado a
20/10/2015 Ultimo dia} para postagem dos documentos exigidos para | EXAME AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP, situada a Av. do
pedido de isen¢do de pagamento do valor da taxa de inscrigdo | Contorno, n° 3731, 3° andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017, Belo
Horizonte/MG.
Divulgagio do resultado dos pedidos de isencio  de Quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA e no
26/10/2015 9h S endereco eletrdnico da empresa organizadora
pagamento do valor da taxa de inscri¢éo
www.exameconsultores.com.br.
9h do dia
26/10/2015 a 26/10/2015 as Inscrigdes dos Candidatos no Processo Seletivo Publico Através do endereco eletrdnico www.exameconsultores.com.br
08/11/2015 23h59 do dia Simplificado * E—
08/11/2015
Osliil/;gllzglszeto ghas 11he 13h Inscricdes dos Candidatos no Processo Seletivo Pdblico
P N Simplificado e Entrega do Laudo Médico pelo candidato que | Sede PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA.
aos sabados, as 17h . -
domingos e feriados quiser concorrer como deficiente
Através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento — AR, enderegado a
Ultimo dia para envio do Laudo Médico pelo candidato que | EXAME AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP, situada & Av. do
09/11/2015 quiser concorrer como deficiente Contorno, n° 3731, 3° andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017, Belo
Horizonte/MG, averiguando-se sua tempestividade pela data da postagem.
Ultimo dia para pagamento do valor da taxa de inscrigio Estabelecimento bancério, observado o horédrio de atendimento e das
(boleto bancario) transagdes financeiras de cada instituicdo.
14h Divulgagdo do Mapa Estatistico (Candidatos x Vagas) e da
Relagdo de Candidatos Inscritos Quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA e no
Até 16/11/2015 Divulgacdo do Local de Realizacdo das Provas (Objetiva de | endereco eletronico da empresa organizadora
14h Multipla Escolha e Prética) e confirmagdo de data e horarios www.exameconsultores.com.br.
de provas
16/11/2015 14h Eglpgglglézo?gg ci?] d(ijc;r?opsrovante Definitivo. de Inscrigao - Através do endereco eletronico www.exameconsultores.com.br
16/11/2015 a 8has 11he 13h | Disponibilizagdo do Comprovante Definitivo de Inscri¢éo -
20/11/2015 _ as 17h Ol de todos 08 candidatos i Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA,
Conforme previsto A AR - A divulgar, até a data e horério constante do evento anterior, no Quadro de
2211112015 no ANEXO | deste Ef;:g;qa" das Provas: Objetiva de Milipla Escolha e |0 ™2 pREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA e no endereco
Edital ) eletronico da empresa organizadora - www.exameconsultores.com.br.
221112015 20h Diyu‘Igagéo do Gabarito Provisério da Prova Objetiva de
Multipla Escolha.
Divulgacdo do Gabarito Definitvo e Resultado Geral (em | Quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA e no
ordem alfabética, contemplando todos os candidatos | endereco eletronico da empresa organizadora
Até 02/12/2015 14h envolvidos: classificados, excedentes, reprovados e ausentes), | www.exameconsultores.com.br.
depois de decorrido o prazo recursal e emitidos os respectivos
pareceres.
E{'}Y]‘:'egnfg;‘:] d‘l" Z%Sm“gﬁ?; F(')r;a' Cfr?glfgfoim ‘i;scs'ff‘fcjzziga"e Quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA e no
Até 11/12/2015 14h endereco eletronico da empresa organizadora

excedentes), depois de decorrido 0 prazo recursal e emitidos 0s
respectivos pareceres.

www.exameconsultores.com.br.

No prazo méaximo de
30 (trinta) dias apds
terem sido ultimadas
todas as etapas
editalicias

Homologagédo do resultado final.

Quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA , no enderego
eletronico da empresa organizadora - www.exameconsultores.com.br e em
midia impressa (Didrio Oficial do Estado — “Jornal Minas Gerais” e Jornal de
grande circulacéo da regido/municipio — “Diario do Ago”).
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