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3.1. Ndo ser4 permitida a entrega de documentos fora do
prazo estabelecido neste Edital, bem como complementacao de
documentos em data posterior a data de inscricdo do candidato.

3.2. 0 candidato que deixar de entregar o Memorial Circuns-
tanciado no ato da inscricdo sera desclassificado.

4. Na hipétese de inscricgo por procuragdo, devera ser

o de mandato, j com o docu-
mento de identidade do procurador, os documentos de inscricao
do candidato e, ainda, o Memorial Circunstanciado.

5. Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal, fac-simile e
e-mail, condicionais ou extemporéneas.

V. DA CLASSIFICACAO:

1. 0 Processo Seletivo Simplificado sera constituido de anali-
se de Memorial Circunstanciado.

2. A avaliagdo do Memorial Circunstanciado obedece uma
escala de pontuagdo de 0 (zero) a 1000 (mil) pontos.

3. A andlise do Memorial Circunstanciado é de carater
classificatorio.

4. A anélise do Memorial Circunstanciado versara sobre a
verificagdo de documentos comprobatdrios apresentados, perti-
nentes a graduacdo, pos-graduacdo e experiéncias profissionais
do candidato, com critérios definidos nos anexos I, Il e Il da
Deliberagdo CEETEPS 017, de 16/07/2015.

5. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente,
de acordo com as pontuacdes dos Memoriais Circunstanciados, e
suas contratagdes dar-se-ao a partir do melhor classificado, tantas
quantas forem as vagas disponibilizadas no processo.

5.1. Caso haja desisténcia, o critério para convocagao dofs)
candidato(s) obedecera ao mesmo principio expresso no item 05
(cinco) deste inciso (da Classificagdo).

6. Havendo empate de nota dos candidatos, o desempate
obedecera aos seguintes critérios:

6.1. Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos,
nos termos do paragrafo tnico do artigo 27 da Lei n° 10.741/2003
(Estatuto do Idoso), entre si e frente aos demais, com prioridade
ao de maior idade;

6.2. Maior pontuagdo obtida na somatoria dos itens constan-
tes na Formagao Académica;

6.3. Maior pontuagao obtida na somatoria dos itens constan-
tes em Experiéncias Profissionais;

6.4. Maior pontuacao obtida na somatéria dos itens constan-
tes na Formagdo Complementar na érea da disciplina;

6.5. Maior pontuacao obtida na somataria dos itens constan-
tes nas Publicacoes;

6.6. Maior pontuacao obtida na somatdria dos itens cons-
tantes nas Participagdes em Congressos, Workshops e similares.

6.7. Tenha, comprovadamente sido jurado, nos termos do
disposto no artigo 440 do Cddigo de Processo Penal — Decreto-Lei
n° 3.689, de 03/10/1941, introduzido pela Lei Federal n° 11.689,
de 10/08/2008, direito este reconhecido, para quem exerceu a
funcdo de jurado, a partir da vigéncia da lei federal aqui citada,
ou seja, 10 de agosto de 2008;

6.7.1. Para que se beneficie deste critério de desempate, o
candidato devera:

a) informar no ato da inscricdo sua condicdo de ter exercido
a funqao de jurado;

b) estar ciente de que no ato do exercicio devera apresentar
prova documental de que exerceu essa fungao.

6.7.2. Caso o candidato declare no ato de inscrigio que ja
exerceu a fungdo de jurado, se beneficie deste critério de desem-
pate e ndo comprove documentalmente esta condicdo no ato do
exercicio, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

VL. DAS DISPOSICOES GERAIS:

1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento do
presente Edital e seu compromisso de aceitacao das condices do
Processo Seletivo Simplificado aqui estabelecidas.

2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar
pelo Diario Oficial do Estado, as publicagdes de todos os atos
pertinentes ao certame.

3. Os candidatos poderao interpor recurso no prazo de 03
(trés) dias Gteis, contados da data da publicacao, no DOE, do
Edital do Resultado da Analise do Memorial Circunstanciado e
Classificacao final.

1. 0 recurso, devidamente fundamentado, devera ser
dirigido ao Diretor da FATEC, e ser entregue e protocolizado na
Unidade de Ensino onde se inscreveu.

4. A admissao far-se-a por Prazo Determinado, na classe de
Professor de Ensino Superior, no Padréo I-A, conforme disposto no
caput do presente Edital.

4.1. 0 Contrato de Trabalho decorrente da admisséo, sera
celebrado pelo prazo méaximo de 1 (um) ano, prorrogavel se
necessario for por igual periodo, nos termos do paragrafo 5° do
artigo 52 da Lei Complementar n° 1.044/2008, acrescentado pelo
inciso V do artigo 2° da Lei Complementar n° 1.240/2014.

5. A admissdo do professor sera feita por hora-aula em
turnos e horarios atribuidos pela Coordenadoria/Departamento
de Curso, semestralmente e, para cada 02 (duas) horas-aula sera
atribuida 01 (uma) hora atividade (50%) para o desenvolvimento
das atividades inerentes a funcdo, incluindo preparo de aulas e
reunides pedagégicas, dentre outras, a serem desenvolvidas pelo
professor, a critério de sua Diregao e do Plano de Curso.

5.1. 0 inicio do exercicio é condicionado & entrega do ates-
tado de Saude Ocupacional, demonstrando sua aptidao para o
exercicio da funcdo publica de docente e, ainda, a publicacio do
Ato Decisorio, em caso de encontrar-se em acumulacao remunera-
da, nos termos do inciso XVI do artigo 37 da Constituicao Federal.

6. 0 prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera
de 01 (um) ano, a partir da data da homologacao pelo Diretor da
FATEC, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano, a pedido
do mesmo.

7. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado,
caso haja necessidade de docente para a mesma disciplina, na
FATEC em questdao ou em outra, poderdo ser convocados can-
didatos classificados e excedentes, de acordo com o Edital de
classificacao dos candidatos.

8. A inexatidao de informagdes ou irregularidades de docu-
mentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminarao o
candidato do certame publico de Processo Seletivo Simplificado,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao, sem prejuizo
das sangdes penais aplicaveis a falsidade de declaragao.

9. Cabera ao candidato comprovar que os diplomas, cer-
tificados e titulos sejam provenientes de cursos reconhecidos
credenciados ou recomendados e, quando realizados no exterior,
sejam revalidados por Universidade Publica ou Instituigao Oficial.

10. Todas as fases referentes ao Processo Seletivo Simplifi-
cado serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo
(DOE) em sua Secao |, bem como divulgadas na Unidade de
Ensino e no Portal de Concurso Publico do Estado, mantido pela
Unidade Central de Recursos Humanos do Estado, da Secretaria
de Planejamento e Gestao.

10.1.A Deliberagao CEETEPS 017 de 16/07/2015, encontra-se
afixada nas dependéncias da FATEC.

CIDADE: ITAPIRA, FACULDADE DE TECNOLOGIA OGARI DE
CASTRO PACHECO

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES AO PROCESSO SELETI-
VO SIMPLIFICADO N° 278/07/2016

0 Diretor da FACULDADE DE TECNOLOGIA OGARI DE CAS-
TRO PACHECO, da cidade de ITAPIRA, torna publica a abertura
de inscri¢des ao Processo Seletivo Simplificado para a funcao de
Professor de Ensino Superior, Padréo I-A, objetivando a admissao
temporaria de excepcional interesse publico, sob o regime da
Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT e legislacdo trabalhista
complementar.

0 Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas disposi-
cdes da Deliberagdo CEETEPS 017, de 16, publicado no DOE de
18/07/2015 e pela Lei Complementar n° 1.044, de 13/05/2008,
alterada pela Lei Complementar n° 1.240, de 22/04/2014.

1. DA FUNCAO DOCENTE:

LSS

P —

1. Curso Superior de Tecnologia em GESTAO DA TECNOLO-
GIA DA INFORMACAO

2. Area da Disciplina: ADMINISTRACAO (Abrange tecnolo-
gias, licenciaturas e bacharelados)

3. Disciplina e carga horéria semanal: GESTAO DE PESSOAS
- 4 HORAS-AULA NO PERIODO NOTURNO

4.Valor da hora-aula: RS 29,00 (vinte e nove reais)

5. A carga horéria mensal ¢ constituida de horas-aula, acres-
cida de 50% (cinquenta por cento) de hora-atividade, referente ao
nimero de aulas efetivamente ministradas. Para efeito de clculo
da retribuicdo mensal correspondente as horas prestadas, o més
sera considerado como tendo 4,5 (quatro e meio) semanas, acres-
cido de 1/6 (um sexto) a titulo de repouso semanal remunerado.

6. Niimero de Vagas: 1

6.1 0 nimero de vagas indicadas, nao sera destinado para
o preenchimento de emprego publico permanente de Professor
de Ensino Superior.

7. As funcdes docentes obedecem aos principios de integra-
cdo de atividades de ensino, pesquisa aplicada e extensdo de
servicos a comunidade. Entende-se que o docente qualificado
pelo CEETEPS, como especialista profissional capaz de transmitir
sua reconhecida experiéncia e conhecimentos praticos e teoricos
na érea de sua especialidade, além de ser um facilitador no pro-
cesso de ensino-aprendizagem e na construcao do conhecimento.

11. DAS INSCRICOES:

1. As inscrigdes serao recebidas no periodo de 18/07/2016 a
01/08/2016, das 8:30H AS 11:30H E DAS 13:30H AS 16:30H, no
local abaixo indicado.

FACULDADE DE TECNOLOGIA OGARI DE CASTRO PACHECO
- CIDADE: ITAPIRA

Endereco: RUA TEREZA LERA PAOLETTI, 570

Bairro: JARDIM BELA VISTA - Cidade: ITAPIRA

INFORMACOES:

Telefone: (19) 3843-1996/3863-5210

E-mail: f278acad@cps.sp.gov.br

www.fatecitapira.edu.br

- 2. Ndo havera atendimento aos sabados, domingos, feria-
dos, pontos facultativos e suspensao de expediente legalmente
decretados.

1Il. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO:

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou possuir nacionali-
dade portuguesa, desde que amparado pelo Decreto n° 70.436 de
18/04/1972, na forma do disposto no artigo 12, paragrafo 1° da
Constituicao Federal e pelo artigo 3° da Emenda Constitucional
no 19, de 04/06/1998.

1.1. Podera inscrever-se ainda, os estrangeiros que possuam
0 Registro Nacional de Estrangeiro - RNE.

1.2. Na hipétese de o candidato estrangeiro lograr éxito no
Processo Seletivo Simplificado, obriga-se a comprovar no momen-
to do atendimento de sua convocagdo para admissdo:

1.2.1. - O deferimento de seu pedido de nacionalidade
brasileira pela autoridade federal competente, quando o mesmo
se enquadrar na hipétese da naturalizaco ordinaria conforme o
artigo 12, 11, “a”, da Constituicao Federal do Brasil;

1.2.2. - O preenchimento das condiges exigidas na legisla-
ao federal para a concessao da nacionalidade brasileira, median-
te apresentagao da cpia do requerimento da naturalizagao junto
ao Ministério da Justica, com os documentos que o instruiram na
hipétese da naturalizagao extraordinaria conforme o artigo 12, II,
"“b", da Constituicao Federal do Brasil.

1.3. Nao conseguindo cumprir as exigéncias previstas nos
subitens 1.2, 1.2.1 e 1.2.2, o candidato nao podera ser contratado.

1.4. Informar o nimero de cadastro na Plataforma Lattes do
CNPq (link do curriculo Lattes), atualizado.

2. Quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga-
coes militares.

3. Estar quite com as obrigagdes resultantes da Legislacao
Eleitoral.

4. Estar com o CPF regularizado.

5. Ndo estar cumprindo sansao por inidoneidade aplicada
por qualquer érgao publico e/ou entidade Federal, Estadual e/
ou Municipal.

6. Nao ter sido demitido efou demitido a bem do servigo
publico, no periodo de 5 (cinco) ou 10 (dez) anos, respectivamen-
te, conforme disposto no paragrafo tnico do artigo 307 da Lei n®
10.261, de 28/10/1968;

7. Possuir 18 anos ou mais, na data de inscricao;

8. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das obrigacdes
do emprego.

9. Possuir na data da inscricao:

9.1. Graduacdo e titulagdo em programas de mestrado ou
doutorado reconhecidos ou recomendados na forma da lei, sendo
a graduagdo ou a titulagao na area da disciplina; ou

9.2. Graduagdo e especializagdo, cumulativamente, na area
da disciplina e possuir experiéncia profissional relevante de pelo
menos 03 (trés) anos na érea da disciplina; ou

9.3. Graduacdo na rea da disciplina e experiéncia profissio-
nal relevante na area da disciplina de pelo menos 05 (cinco) anos.

10. Serd desclassificado o candidato que nao atender ao
disposto nos subitens 9.1 ou 9.2, ou ainda, 9.3.

1V. DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO:

1. Ficha de Inscricao disponivel na Faculdade, propria para o
Processo Seletivo Simplificado, contendo declaragdo de posse, dos
documentos comprobatdrios das condicdes exigidas neste Edital.

2. Copia legivel de um documento de identidade, no prazo
de validade. Sdo considerados documentos de identidade: car-
teiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca dos Estados, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores e pelas Policias Militar e Federal; Carteiras
Profissionais expedidas por Org@os ou Conselhos de Classes que,
por Lei Federal, valham como documento de identidade; Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo com fotografia na forma da Lei n° 9503/97.

3. Memorial Circunstanciado (Curriculo baseado na Plata-
forma Lattes, do CNPg, com os devidos documentos comproba-
tdrios), a ser entregue pelo candidato juntamente com a Ficha
de Inscricao.

3.1. Nao serd permitida a entrega de documentos fora do
prazo estabelecido neste Edital, bem como complementacao de
documentos em data posterior a data de inscricao do candidato.

3.2. 0 candidato que deixar de entregar o Memorial Circuns-
tanciado no ato da inscricdo serd desclassificado.

4. Na hipétese de inscricio por procurago, deverd ser

o de mandato, j com o docu-
mento de identidade do procurador, os documentos de inscricao
do candidato e, ainda, o Memorial Circunstanciado.

5. N@o serdo aceitas inscrigdes por via postal, fac-simile e
e-mail, condicionais ou extemporaneas.

V. DA CLASSIFICACAO:

1. 0 Processo Seletivo Simplificado sera constituido de anali-
se de Memorial Circunstanciado.

2. A avaliagdgo do Memorial Circunstanciado obedece uma
escala de pontuagao de 0 (zero) a 1000 (mil) pontos.

3. A andlise do Memorial Circunstanciado é de carater
classificatério.

4. A andlise do Memorial Circunstanciado versaré sobre a
verificagdo de documentos comprobatdrios apresentados, perti-
nentes & graduacdo, pés-graduacdo e experiéncias profissionais
do candidato, com critérios definidos nos anexos I, Il e Ill da
Deliberagdo CEETEPS 017, de 16/07/2015.

5. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente,
de acordo com as pontuacdes dos Memoriais Circunstanciados, e
suas contratagdes dar-se-ao a partir do melhor classificado, tantas
quantas forem as vagas disponibilizadas no processo.

5.1. Caso haja desisténcia, o critério para convocagdo do(s)
candidato(s) obedecera ao mesmo principio expresso no item 05
(cinco) deste inciso (da Classificacao).

6. Havendo empate de nota dos candidatos, o desempate
obedecera aos seguintes critérios:

documento
_assinado

GVERND D ESAZ O A PR Serretans g Gaverne,

6.1. Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos,
nos termos do paragrafo tnico do artigo 27 da Lei n° 10.741/2003
(Estatuto do Idoso), entre si e frente aos demais, com prioridade
a0 de maior idade;

6.2. Maior pontuagdo obtida na somatoria dos itens constan-
tes na Formagao Académica;

6.3. Maior pontuagao obtida na somatoria dos itens constan-
tes em Experiéncias Profissionais;

6.4. Maior pontuagéo obtida na somatoria dos itens constan-
tes na Formagdo Complementar na area da disciplina;

6.5. Maior pontuagao obtida na somataria dos itens constan-
tes nas Publicacdes;

6.6. Maior pontuagao obtida na somatéria dos itens cons-
tantes nas Participacdes em Congressos, Workshops e similares.

6.7. Tenha, comprovadamente sido jurado, nos termos do
disposto no artigo 440 do Codigo de Processo Penal — Decreto-Lei
n° 3.689, de 03/10/1941, introduzido pela Lei Federal n° 11.689,
de 10/08/2008, direito este reconhecido, para quem exerceu a
funcdo de jurado, a partir da vigéncia da lei federal aqui citada,
ou seja, 10 de agosto de 2008;

6.7.1. Para que se beneficie deste critério de desempate, o
candidato devera:

a) informar no ato da inscri¢do sua condico de ter exercido
a funcao de jurado;

b) estar ciente de que no ato do exercicio devera apresentar
prova documental de que exerceu essa fungao.

6.7.2. Caso o candidato declare no ato de inscrigao que ja
exerceu a funcdo de jurado, se beneficie deste critério de desem-
pate e nao comprove documentalmente esta condicdo no ato do
exercicio, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

V1. DAS DISPOSICOES GERAIS:

1. A inscricao do candidato implicaré o conhecimento do
presente Edital e seu compromisso de aceitagao das condicdes do
Processo Seletivo Simplificado aqui estabelecidas.

de inteira responsabilidade do candidato acompanhar
pelo Diario Oficial do Estado, as publicagdes de todos os atos
pertinentes ao certame.

3. 0s candidatos poderdo interpor recurso no prazo de 03
(trés) dias Gteis, contados da data da publicacdo, no DOE, do
Edital do Resultado da Andlise do Memorial Circunstanciado e
Classificacao final.

3.1. O recurso, devidamente fundamentado, deverd ser
dirigido ao Diretor da FATEC, e ser entregue e protocolizado na
Unidade de Ensino onde se inscreveu.

4. A admissdo far-se-a por Prazo Determinado, na classe de
Professor de Ensino Superior, no Padréo I-A, conforme disposto no
caput do presente Edital.

4.1. 0 Contrato de Trabalho decorrente da admissdo, sera
celebrado pelo prazo maximo de 1 (um) ano, prorrogavel se
necessario for pur igual periodo, nos termos do paragrafo 5° do
artigo 52 da Lei C n° 1.044/2008, ac pelo
inciso V do artigo 2° da Lei Complemenlar n°1. 240/2014.

5. A admissao do professor sera feita por hora-aula em
tumos e horarios atribuidos pela Coordenadoria/Departamento
de Curso, semestralmente e, para cada 02 (duas) horas-aula sera
atribuida 01 (uma) hora atividade (50%) para o desenvolvimento
das atividades inerentes a funcdo, incluindo preparo de aulas e
reuniGes pedagdgicas, dentre outras, a serem desenvolvidas pelo
professor, a critério de sua Diregdo e do Plano de Curso.

5.1. 0 inicio do exercicio é condicionado a entrega do ates-
tado de Satde Ocupacional, demonstrando sua aptidao para o
exercicio da funcdo publica de docente e, ainda, a publicacdo do
Ato Decisorio, em caso de encontrar-se em acumulagao remunera-
da, nos termos do inciso XVI do artigo 37 da Constituicao Federal.

6. 0 prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera
de 01 (um) ano, a partir da data da homologacéo pelo Diretor da
FATEC, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano, a pedido
do mesmo.

7. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado,
caso haja necessidade de docente para a mesma disciplina, na
FATEC em questao ou em outra, poderdo ser convocados can-
didatos classificados e excedentes, de acordo com o Edital de
classificacao dos candidatos.

8. A inexatidao de informagdes ou irregularidades de docu-
mentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminarao o
candidato do certame publico de Processo Seletivo Simplificado,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao, sem prejuizo
das san¢des penais aplicaveis a falsidade de declaragdo.

9. Cabera ao candidato comprovar que os diplomas, cer-
tificados e titulos sejam provenientes de cursos reconhecidos
credenciados ou recomendados e, quando realizados no exterior,
sejam revalidados por Universidade Publica ou Instituigdo Oficial.

10. Todas as fases referentes ao Processo Seletivo Simplifi-
cado serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo
(DOE) em sua Secao |, bem como divulgadas na Unidade de
Ensino e no Portal de Concurso Publico do Estado, mantido pela
Unidade Central de Recursos Humanos do Estado, da Secretaria
de Planejamento e Gestao.

10.1.A Deliberagao CEETEPS 017 de 16/07/2015, encontra-se
afixada nas dependéncias da FATEC.

ESCOLA TECNICA ESTADUAL PAULINO BOTELHO - SAO
CARLOS

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO
PUBLICO PARA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO, N°
091/03/2016.

0 CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA
SOUZA — CEETEPS, a vista das disposicdes do Decreto n® 60.449,
de 15/05/2014, publicado no DOE de 16/05/2014, através da
Comissdo Especial de Concurso Publico da ESCOLA TECNICA
ESTADUAL PAULINO BOTELHO, da cidade de SAO CARLOS,
designada conforme Portaria do Diretor da Unidade de Ensino
N° 002/2016, nos termos da Portaria CEETEPS-GDS n° 914, de
14, publicada no DOE de 15/01/2015, republicada no DOE de
28/01/2015, em face da autorizagdo governamental contida
no artigo 11 da Lei Complementar n° 1.240, de 22/04/2014,
publicada no DOE 23/04/2014, TORNA PUBLICA A ABERTURA de
inscrigoes ao Concurso Publico para preencher, mediante admis-
sdo, o(s) emprego(s) publico(s) permanente(s) de Professor de
Ensino Médio e Técnico, DO QUADRO DE PESSOAL DO CEETEPS,
no componente curricular discriminado no Capitulo |1 deste Edital.

CAPITULO |

DISPOSICOES INICIAIS

1. A admissdo far-se-a no regime da Consolidado das Leis
do Trabalho — CLT e legislacdo complementar, obedecido nos
termos do artigo 4° da Lei Complementar n° 1.240 de 22/04/2014,
publicada no DOE de 23/04/2014, o disposto no paragrafo tnico
do artigo 445 da CLT, ficando reservado 5% (cinco por cento) do
total das vagas a ser preenchida por candidatos com deficiéncia,
nos termos da Lei Complementar n° 683, de 18/09/1992, DOE
de 19/09/1992, alterada pela Lei Complementar n° 932, de
08/11/2002, DOE de 09/11/2002 e regulamentada pelo Decreto
n°59.591, de 14/10/2013, DOE de 15/10/2013.

CAPITULO I

DO EMPREGO PUBLICO DE PROFESSOR DE ENSINO MEDIO
ETECNICO

1. - COMPONENTE CURRICULAR — (HABILITACAO) — QUAN-
TIDADE DE EMPREGO PUBLICO PERMANENTE PREVISTA — TOTAL
DE AULAS LIVRES — PERIODO DAS AULAS

CALCULOS FINANCEIROS(ADMINISTRACAO) — 01/ 05 -
NOTURNO

2. As atribuicdes a serem exercidas pelo candidato admitido
sd0 as definidas no artigo 93 do Regimento Comum das Escolas
Técnicas Estaduais do CEETEPS, aprovado pela Deliberagdo CEE-
TEPS n° 3, de 18/07/2013, publicada no DOE de 28/08/2013, e que
constitui o ANEXO | do presente Edital.

CAPITULO Il

DOS REQUISITOS DE TITULACAO

1. 0 requisito de qualificacao dos profissionais de cada
componente curricular € o estabelecido no Catalogo de Requi-

quinta-feira, 14 de julho de 2016 as 03:21:2

sitos de Titulacao, instituido pela Deliberacdo CEETEPS n° 6, de
16/07/2008, publicada no DOE de 17/07/2008 e regulamentado
pela Unidade de Ensino Médio e Técnico por meio da Instrucao
CETEC n° 1, de 19, publicada no DOE de 26/02/2013.

2. Para os componentes curriculares da Base Nacional
Comum e Parte Diversificada do Ensino Médio, comprovar ser
portador de licenciatura ou equivalente desde que previsto no
requisito, para ser enquadrado na titulagdo “Licenciado”.

2.1. Quando se tratar de licenciatura equivalente, obrigato-
riamente acompanhado do diploma de curso de bacharelado ou
de tecnologia, de nivel superior que permitiu a formacao docente.

3. Para titulagdo “licenciado”, em componentes curricula-
res da Formacdo Profissional do Ensino Médio e/ou Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio, o candidato comprovara ser
portador de:

3.1. licenciatura de acordo com o relacionado no requisito;

3.2. licenciatura em cursos superiores de formagéo de profes-
sores de disciplinas especializadas no ensino de 2° grau, na forma
prevista pela Portaria Ministerial BSB n° 432 de 19, publicada
a 20/07/1971, Esquemas | e Il. Obrigatoriamente acompanhado
do diploma do curso de bacharelado ou de tecnologia de nivel
superior, de acordo com o relacionado na titulacdo graduado,
em componente curricular em que vier a se inscrever (portador
de Esquema I). Obrigatoriamente acompanhado do diploma de
Técnico de nivel médio no curso/area do componente curricular,
relacionado na titulagao Licenciado, em componente curricular
em que vier a se inscrever (portador de Esquema Il), ou

3.3. licenciatura equivalente, obtido em cursos regulares
de programas especiais, nos termos previstos pelo Conselho
Nacional de Educagdo, na Resolugdo n° 2 de 26, publicada a
27/06/1997,0u na Deliberacdo CEE n® 10/99, publicada no DOE de
08/01/2000, obrigatoriamente acompanhado do diploma do curso
de bacharelado ou de tecnologia de nivel superior, de acordo com
o relacionado na titulagdo graduado, em componente curricular
e/o em que vier a se inscrever.

4. Para titulagdo “graduado”, em componentes curriculares
da Formagao Profissional do Ensino Médio, e/ou Educagao Profis-
sional Técnica de Nivel Médio, comprovar ser portador de gradu-
acdo superior de bacharelado ou de tecnologia de nivel superior
desde que previsto no requisito, em componente curricular em
que se inscrever.

- COMPONENTE CURRICULAR

CALCULOS FINANCEIROS

LICENCIADO: ATENDER AO DISPOSTO NO ITEM 3 DO CAPI-
TULO 1Il DO PRESENTE EDITAL.CIENCIAS COM HAB\LITAQAO
EM MATEMATICA (LP) ; CIENCIAS EXATAS COM HABILITACAO
EM MATEMATICA (LP); MATEMATICA (LP); ADMINISTRACAO
(EIl); CONTABILIDADE (EIl) GRADUADO (BACHAREL): ADMINIS-
TRACAO; ADMINISTRACAO - ENFASE EM ANALISE DE SISTE-
MAS; ADMINISTRACAO - HABILITACAO EM ADMINISTRACAO
DE EMPRESAS; ADMINISTRACAO - HABILITACAO EM ADMINIS-
TRACAO DE NEGOCIOS; ADMINISTRACAO - HABILITACAO EM
ADMINISTRAGAO GERAL; ADMINISTRAGAO - HABILITACAO EM
ADMINISTRACAO HOTELEIRA; ADMINISTRAQAD HABILITAQAO
EM ADMINISTRACAO PUBLICA; ADMINISTRA(AO HABILITA(AO
EM ANALISE DE SISTEMAS; ADMINISTRACAO - HABILITACAO
EM COMERCIO EXTERIOR; ADMINISTRACAO - HABILITACAQ EM
COMERCIO INTERNACIONAL; ADMINISTRA(AO HABILITACAO
EM FINANCAS; ADMINISTRAGAO - HABILITA(AO EM FINANCAS
E CONTROLADORIA; ADMINISTRACAO - HABILITACAO EM GES-
TAO DE PEQUENA E MEDIA EMPRESA; ADMINISTRACAO - HABI-
LITACAO EM HOTELARIA E TURISMO; ADMINISTRACAO - HABI-
LITACAO EM MARKETING; ADMINISTRACAO - HABILITACAO EM
MERCADOS INTERNACIONAIS; ADMINISTRACAO DE EMPRESAS;
ADMINISTRACAO DE EMPRESAS E NEGOCIOS; ADMINISTRACAO
GERAL; ADMINISTRACAO GERAL - ENFASE EM MARKETING;
CIENCIAS ADMINISTRATIVAS; CIENCIAS ATUARIAIS; CIENCIAS
COM HABILITACAO EM MATEMATICA; CIENCIAS CONTABEIS;
CIENCIAS CONTABEIS E ATUARIAIS; CIENCIAS ECONOMICAS;
CIENCIAS ECONOMICAS E ADMINISTRATIVAS; CIENCIAS EXATAS
COM HABILITACAO EM MATEMATICA; CIENCIAS GERENCIAIS
E ORCAMENTARIAS; CIENCIAS GERENCIAIS E ORCAMENTOS
CONTABEIS; COMERCIO EXTERIOR E NEGOCIOS INTERNACIO-
NAIS; ECONOMIA; ENGENHARIA DA(DE) PRODUCAO; MATE-
MATICA; TECNOLOGIA EM COMERCIO EXTERIOR; TECNOLOGIA
EM COMERCIO INTERNACIONAL; TECNOLOGIA EM GESTAO DE
FINANGAS; TECNOLOGIA EM GESTAO DE NEGOCIOS E FINAN-
CAS; TECNOLOGIA EM GESTAO DE SERVICOS E NEGOCIOS;
TECNOLOGIA EM GESTAO EMPRESARIAL; TECNOLOGIA EM
GESTAO EMPRESARIAL - COMERCIO EXTERIOR; TECNOLOGIA EM
GESTAO EMPRESARIAL - ENFASE EM MARKETING E COMERCIO
EXTERIOR; TECNOLOGIA EM GESTAO FINANCEIRA; TECNOLOGIA
EM PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO E PROGRAMACAO ECO-
NOMICA; TECNOLOGIA EM PLANEJAMENTO E PROGRAMACAO
ECONOMICA; TECNOLOGIA EM PROCESSOS GERENCIAIS; TEC-
NOLOGIA EM PROGRAMACAO ECONOMICA.

CAPITULO IV

DOS VENCIMENTOS E COMPOSICAO DA CARGA-HORARIA

1. 0 valor da hora-aula prestada é de R$ 17,15 (dezessete
reais e quinze centavos), correspondente ao PADRAO I-A, da Esca-
la Salarial - Professor de Ensino Médio e Técnico, a que se refere
o inciso Il do artigo 25-A da Lei Complementar n° 1.044/2008,
de 13/05/2008, publicada no DOE de 14/05/2008, acrescido pelo
inciso | do artigo 2° da Lei Complementar n° 1.240/2014.

2.A carga horaria mensal é constituida de horas-aula, acres-
cida de 30% (trinta por cento) de hora-atividade, referente ao
nimero de aulas efetivamente ministradas. Para efeito de calculo
da retribuicao mensal correspondente as horas prestadas, o més
sera considerado como tendo 4,5 (quatro e meio) semanas, acres-
cido de 1/6 (um sexto) a titulo de repouso semanal remunerado.

2.1. A carga horaria mensal estara sujeita a variagdo de
acordo com as normas internas do CEETEPS que disciplinam a
atribuicdo de aulas, ndo podendo ultrapassar o limite de 200
(duzentas) horas.

2.1.1.A carga horéria semanal seré constituida de no minimo
02 (duas) horas-aula, de acordo com o disposto no artigo 22, da
Lei Complementar n° 1.044/2008 com a redacao estabelecida
pelo Inciso VI do artigo 1° da Lei Complementar n° 1.240/ 2014.

CAPITULOV

DAS INSCRICOES E CONDICOES

1. As inscrigdes serao recebidas no periodo de 18/07/2016
4 02/08/2016, no horério das 7H30 AS 10H30 E DAS 13H30 AS
16H30, no local abaixo indicado:

- Unidade de Ensino: ESCOLA TECNICA ESTADUAL PAULINO
BOTELHO

- Endereco: RUA MARECHAL DEODORO, 3183

- Bairro: VILA NERY Cidade: SAO CARLOS

1.1. InformagGes: Telefone 16-3371-1027 e-mail e0910p@
cps.sp.gov.br

www.etepb.com.br

1.2. Ndo haveré atendimento aos sabados, domingos, feria-
dos e pontos facultativos, apesar desses dias serem computados
no prazo.

2. Sao condicBes para inscrigdo:

2.1. ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou possuir nacio-
nalidade portuguesa, desde que amparado pelo Decreto n°®
70.436, de 18/04/1972, na forma do disposto no artigo 12, §
1°, da Constituicao Federal e Emenda Constitucional n° 19, de
04/06/1998, artigo 3%

2.1.1. poderé inscrever-se, ainda, os estrangeiros que pos-
suem o Registro Nacional de Estrangeiro — RNE.

2.1.2. na hipétese de o candidato estrangeiro lograr éxito
no Concurso Pblico, obriga-se a comprovar no momento do
atendimento de sua convocagdo para admissao:

a) o deferimento de seu pedido de nacionalidade brasileira
pela autoridade federal competente, quando o mesmo se enqua-
drar na hipétese da naturalizaco ordinaria conforme o artigo 12,
I, “a", da Constituicao Federal do Brasil;

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
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